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 วนัท่ี 24 มีนาคม 2566 

 

เร่ือง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี  2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

เรียน ท่านผูถื้อหุน้  บรษิัท จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน) 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 1) แบบแสดงขอ้มลูรายการประจาํปี/รายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report 2022) พรอ้ม 

งบการเงินประจาํปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) 

 2) ประวตัิย่อของผูต้รวจสอบบญัช ี

 3) ประวตัิย่อของกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระและไดร้บัการเสนอชื่อกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่ 

 4) ขอ้บงัคบับรษิัทในส่วนท่ีเก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

 5) หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ข.) 

 6) ขอ้มลูของกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลท่ีเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 

 7) การยืนยนัตวัตน และวิธีการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ 

(E-AGM) 

 8) คาํบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล สาํหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

 

 ดว้ยคณะกรรมการ  บรษิัท จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน)  (“บรษิัทฯ”)  ในการประชมุครัง้ท่ี 1/2566 

เมื่อวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ ์2566 ไดม้ีมตใิหจ้ดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 ขึน้ในวนัองัคารท่ี 25 เมษายน 2566 

เวลา 14.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ภายใตพ้ระราชกาํหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 ณ เลขท่ี 

200  หมู่ 4 จสัมิน อินเตอรเ์นชั่นแนล ทาวเวอร ์ถนนแจง้วฒันะ  ตาํบลปากเกรด็  อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรีุ 11120  

โดยมรีะเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

 

วาระที ่1 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 

รายงานผลการดาํเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี 2565 ปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี/

รายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report 2022) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นสมควรท่ีจะเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพ่ือรบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี 

2565 

การลงมต ิ วาระนีไ้ม่ตอ้งลงมติ เน่ืองจากเป็นวาระเพ่ือทราบ 
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วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจาํปี สิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 

งบการเงินประจาํปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ตามท่ีปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1) ไดผ่้านการ

ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี แห่งบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั ผ่านการพิจารณาสอบทานของ

คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล และผ่านการอนมุตัิของคณะกรรมการบรษิทัเรียบรอ้ยแลว้  

ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นสมควรท่ีจะเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนมุตัิงบการเงินประจาํปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี  

31 ธันวาคม 2565 ดงักล่าว 

การลงมต ิ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ และออก

เสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่3 พิจารณาเร่ืองการจัดสรรเงนิกาํไรสุทธิเป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงนิปันผล

จากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2565 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 

ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และ ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 43 

กาํหนดใหบ้รษิัทฯ ตอ้งจดัสรรกาํไรสทุธิประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทนุสาํรอง ไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 5 ของ

กาํไรสทุธิประจาํปี  หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้ม)ี  จนกว่าทนุสาํรองนีจ้ะมีจาํนวนไมน่อ้ย

กว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน  และบรษิัทฯ มีนโยบายการจา่ยเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกวา่ 

รอ้ยละ 40 ของกาํไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลตามงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยท่ีการจา่ยเงิน

ปันผลนัน้  จะตอ้งไม่มีผลกระทบต่อการดาํเนินงานของบรษิัทฯ อย่างมีนยัสาํคญั  

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรเสนอท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนมุตัิ ดงันี ้

1 ไม่จดัสรรเงินกาํไรสทุธิไวเ้ป็นทนุสาํรองตามกฎหมาย เน่ืองจากบรษิัทฯ ไดจ้ดัสรรทนุสาํรอง 

ตามกฎหมายครบรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัท

มหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบับรษิัทแลว้ ทาํให ้ ณ ปัจจบุนั บรษิัทฯ มีทนุสาํรองตามกฎหมาย 

รวมเป็นเงินทัง้สิน้จาํนวน 70,645,730 บาท 

2 งดการจา่ยเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2565 เพ่ือสาํรองเงินสดไวเ้ป็นเงินทนุ

หมนุเวยีน 

ขอ้มลูเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2565 และ ปี 2564  

 ปี 2565  

(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2564 

1. กาํไร(ขาดทนุ) สทุธิสาํหรบัปี (บาท) 64,009,158.00 42,850,582.00 

2. จาํนวนหุน้ (หุน้) 706,457,300 706,457,300 

3. เงินปันผลประจาํปี (บาท/หุน้) งดจ่าย งดจ่าย 

4. เงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) - - 

5. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผล  - - 
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การลงมต ิ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ และ 

ออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่4  พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบบัญชีประจาํปี 2566 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 

 ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และ ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 36 

(5) กาํหนดใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และกาํหนดคา่ตอบแทน

ผูส้อบบญัชีเป็นประจาํทกุปี  ในปี 2565 ท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 เมื่อวนัท่ี 26 เมษายน 

2565 มีมติอนมุตัแิตง่ตัง้ นายวชัรนิทร ์ ภสัรพงษ์กลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 6660 หรือ 

นายศภุชยั ปัญญาวฒัโน  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 3930 หรือ นายณฐัวฒุ ิ สนัติเพ็ชร 

ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 5730 แห่งบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของ

บรษิัทฯ มีค่าตอบแทนเป็นเงินจาํนวนรวมทัง้สิน้ไม่เกิน 1,670,000  บาท โดยไม่รวมคา่ใชจ้า่ยอ่ืน 

 สาํหรบัปีบญัชี 2566 นี ้ คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลไดพิ้จารณาแลว้ มีความเห็นว่าควร

แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี แห่งบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั รายใดรายหน่ึง เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ  

ตามรายชื่อต่อไปนี ้

โ

ด

ย

ใ

น

ก

ร

ณี

กรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ ใหบ้รษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั จดัหา

ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอ่ืนของสาํนกังานทาํหนา้ท่ีตรวจสอบบญัช ี และแสดงความเห็นต่องบการเงิน

ของบรษิัทฯ แทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้ ทัง้นี ้ ผูส้อบบญัชีทัง้ 3 ท่าน เป็นผูท่ี้มีประสบการณใ์นการ

ตรวจสอบบญัชีบรษิัทหลายแห่ง และไดร้บัการยอมรบัจากองคก์รต่างๆ เป็นอย่างดี ทกุท่านไม่มี

ความสมัพนัธ ์ และ/หรือมีส่วนไดเ้สียกบับรษิทัฯ/บรษิัทย่อย/ผูบ้รหิาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้มคีวาม

เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวแต่อย่างใด จงึมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ

การเงินของบรษิัทฯ นอกจากนี ้ ผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย อยูใ่นเครือข่ายบรษิัท สาํนกั

งานสอบบญัชเีดียวกนั โดยคณะกรรมการบรษิัท จะดแูลใหก้ารจดัทาํงบการเงินเสรจ็ไดท้นัตามกาํหนด

ระยะเวลา 

พรอ้มกนันี ้คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลเห็นควรใหค้ณะกรรมการบรษิัทเสนอต่อท่ีประชมุ

สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิกาํหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบบญัชีประจาํปี 2566 เป็นเงินจาํนวน

ชื่อผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที ่

จาํนวนปีทีเ่ป็นผู้สอบ

ของบริษทั 

ระยะเวลาทีไ่ด้รับความ

เหน็ชอบจากสาํนักงาน 

ก.ล.ต. 

1. นายวชัรนิทร ์ ภสัรพงษ์กลุ 6660 3 ปี (2563-2565) ปี 2563-2568 

2. นางสาวสพุรรณี ตรยิานนัทกลุ 4498 - ปี 2563-2568 

3. นายณฐัวฒุิ  สนัติเพ็ชร 5730 - ปี 2565-2570 
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รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 1,820,000 บาท (หน่ึงลา้นแปดแสนสองหมื่นบาทถว้น) โดยไม่รวมคา่ใชจ้า่ยอ่ืน ซึ่ง

เพ่ิมขึน้จากปี 2565 เป็นจาํนวนเงิน 150,000 บาท  

สาํหรบัค่าบรกิารอ่ืนๆ ในรอบปีท่ีผ่านมา บรษิัทฯ ไม่มกีารรบับรกิารอ่ืนจากสาํนกังานสอบบญัชีท่ีผูส้อบ

บญัชีสงักดั บคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูส้อบบญัชีและสาํนกังานสอบบญัชีท่ีผูส้อบบญัชีสงักดั 

โดยมีรายละเอียดดงันี ้

รายละเอียด ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2565 

1. คา่สอบบญัชี  1,820,000 บาท 1,670,000 บาท 

2. คา่บริการอื่นๆ - - 

รวมทัง้สิน้ 1,820,000 บาท 1,670,000 บาท 

 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิทัไดพิ้จารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลแลว้ 

เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีแห่งบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั เป็น

ผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ และกาํหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบบญัชี ประจาํปี 2566 เป็นจาํนวนเงิน

รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 1,820,000 บาท โดยไม่รวมคา่ใชจ้่ายอ่ืน และเพ่ือประโยชนส์าํหรบัผูถื้อหุน้ บรษิัทฯ 

ไดจ้ดัส่งประวตัิโดยยอ่ของผูส้อบบญัชีทัง้ 3 ท่าน มาพรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุนี ้ ปรากฎตามส่ิงท่ีส่ง

มาดว้ย 2 

การลงมต ิ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ และออก

เสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกตามวาระสาํหรับปี 2566 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 

ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 17 กาํหนดวา่ ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีทกุครัง้ ใหก้รรมการ

ออกจากตาํแหน่งจาํนวนหน่ึงในสาม (1/3) ของจาํนวนกรรมการในขณะนัน้ ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่ง

ออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลท่ี้สดุกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3) โดยใหก้รรมการท่ี

อยู่ในตาํแหน่งนานท่ีสดุเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง กรรมการซึ่งพน้จากตาํแหน่งอาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้

มารบัตาํแหน่งอีกได ้ 

ปัจจบุนั บรษิัทฯ มีกรรมการทัง้สิน้ 9 อตัรา ในปี 2566 นี ้มีกรรมการท่ีตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ

จาํนวน 3 อตัรา ไดแ้ก ่

1 นายสมบญุ พชัรโสภาคย ์ กรรมการ  

2 นายวีรยทุธ โพธารามิก กรรมการ 

3 นางทิพา มหากติติคณุ กรรมการ 

คณะกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทนและสรรหา (โดยกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียไม่ไดร้ว่มพิจารณาดว้ย) ได้

ดาํเนินการตามกระบวนการสรรหาตามท่ีบรษิัทฯ กาํหนด โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมตาม
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องคป์ระกอบของคณะกรรมการบรษิัท ทัง้ในดา้นคณุสมบตัิ ความรูค้วามสามารถ ประสบการณ ์ และ

ความเชี่ยวชาญ โดยเห็นวา่กรรมการทัง้ 3 ท่าน มีคณุสมบตัเิป็นไปตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง และ

เหมาะสมกบัการประกอบธุรกจิของบรษิัทฯ จึงไดเ้สนอใหแ้ตง่ตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่าน กลบัเขา้ดาํรง

ตาํแหน่งเดมิอีกวาระหน่ึง โดยรายชื่อกรรมการทัง้หมดไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิัท

แลว้ 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิัท (โดยกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียไม่ไดร้ว่มพิจารณาดว้ย) ไดพิ้จารณากลั่นกรอง

บคุคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นี ้ อย่างรอบคอบ ตามความเห็นของคณะกรรมการกาํหนด

ค่าตอบแทนและสรรหาแลว้ เห็นว่าสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัเิลือกตัง้กรรมการท่ีออกจาก

ตาํแหน่งตามวาระกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งเดมิต่อไปอีกวาระหน่ึง เน่ืองจากกรรมการทัง้ 3 ท่าน เป็นผูม้ี

คณุสมบตัิเหมาะสม มคีวามรู ้ความสามารถ และประสบการณอ์นัเป็นประโยชนต์อ่การดาํเนินงานของ

บรษิัท 

อน่ึง บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบคุคลท่ีมคีณุสมบตัิตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือ

พิจารณาเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิัท  ปรากฏว่าไมม่ีผูถื้อหุน้เสนอชื่อบคุคลท่ีเหมาะสมเพ่ือเขา้รบั

การเลือกตัง้เป็นกรรมการ  สาํหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 มายงับรษิัทฯ 

(ประวตัิโดยย่อของกรรมการทัง้ 3 ท่าน ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3) 

การลงมต ิ  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ และออก

เสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่6 พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการสาํหรับปี 2566 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 

ในปี 2565 ท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 อนมุตัิกาํหนดค่าตอบแทนตามตาํแหน่ง และ 

ค่าบาํเหน็จของคณะกรรมการ และคณะอนกุรรมการชดุต่างๆ ของบรษิัทฯ เป็นเงินรวมทัง้สิน้ไม่เกิน 

8,000,000 บาท (แปดลา้นบาทถว้น) 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทนและสรรหาของบรษิัทฯ ไดพิ้จารณาค่าตอบแทนกรรมการ และ

คณะอนกุรรมการชดุต่างๆ ของบรษิัทฯ อย่างรอบคอบ โดยเปรียบเทียบอา้งอิงจากอตุสาหกรรม

ประเภทเดียวกนั การขยายตวัทางธุรกจิ การเติบโตทางผลกาํไรของบรษิัทฯ รวมทัง้ภาระหนา้ท่ี และ

ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ และคณะอนกุรรมการชดุตา่งๆ ของบรษิัทฯ แลว้ เห็นสมควร

กาํหนดคา่ตอบแทนตามตาํแหน่ง และค่าบาํเหน็จของคณะกรรมการ และคณะอนกุรรมการชดุต่างๆ 

สาํหรบัปี 2566 เป็นจาํนวนเงนิรวมทัง้สิน้ไม่เกิน 8,000,000 บาท (แปดลา้นบาทถว้น) เท่ากบั

ค่าตอบแทนท่ีไดร้บัอนมุตัิจากท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ในปี 2565 ท่ีผ่านมา โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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ตาํแหน่ง 
ค่าตอบแทน 

ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2565 

ประธานกรรมการ 72,000 บาท/เดือน 72,000 บาท/เดือน 

กรรมการอิสระ 45,000 บาท/เดือน 45,000 บาท/เดือน 

กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 30,000 บาท/เดือน 30,000 บาท/เดือน 

กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 27,000 บาท/เดือน 27,000 บาท/เดือน 

   

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 31,000 บาท/เดือน 31,000 บาท/เดือน 

กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 22,000 บาท/เดือน 22,000 บาท/เดือน 

   

ประธานคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและ

สรรหา 

18,000 บาท/เดือน 18,000 บาท/เดือน 

กรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 9,000 บาท/เดือน 9,000 บาท/เดือน 

   

ค่าบาํเหน็จของกรรมการ มี มี 

ผลประโยชนอ์ื่นๆ ไม่มี ไม่มี 

คณะกรรมการบรษิทั เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนตามตาํแหน่ง และ

ค่าบาํเหน็จของคณะกรรมการ และคณะอนกุรรมการชดุต่างๆ ประจาํปี 2566 ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

(สาํหรบัขอบเขตหนา้ท่ีของคณะกรรมการ และคณะอนกุรรมการชดุตา่งๆ สามารถดรูายละเอียดไดจ้าก

แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี/รายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report 2022) ส่วนท่ี 2  

ขอ้ 7 โครงสรา้งการกาํกบัดแูลกิจการ ขอ้ 7.2 และขอ้ 7.3)   

การลงมต ิ  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจาํนวน

คะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ (ตามพระราชบญัญัตบิรษิัทมหาชนจาํกดั 

มาตรา 90 และ ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 22) 

 

วาระที ่7 พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบงัคับบริษัท 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 

เน่ืองจากมีการแกไ้ขเพ่ิมเติมพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั (“พรบ.บรษิัทมหาชน”) ใหม้คีวาม

ทนัสมยัและสอดคลอ้งกบัปัจจบุนั ในเร่ืองของการประชมุ การจดัส่งเอกสาร และมอบฉนัทะทาง

อิเล็กทรอนิกส ์ บรษิัทฯ จึงเห็นควรเสนอแกไ้ขขอ้บงัคบับรษิัท ในขอ้ 25, 29, 31 และ 32 ใหส้อดคลอ้ง

กบัพรบ.บรษิัทมหาชน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้
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ข้อบังคับบริษทั 

ฉบับเดิม 

ข้อบังคับบริษทั 

เสนอแก้ไข 

เหตุผลในการแก้ไขขอ้บังคับ

บริษัท 

ข้อ 25. ในการเรียกประชมุ

คณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการหรือผู้

ซึ่งไดร้บัมอบหมายส่งหนงัสือนดัประชมุ ไป

ยงักรรมการไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อน

ประชมุ เวน้แต่ในกรณีจาํเป็นรีบด่วนเพ่ือ

รกัษาสิทธิและประโยชนข์องบรษิทัจะแจง้

การนดัประชมุโดยวิธีอ่ืน และกาํหนดวนั

ประชมุใหเ้รว็กว่านัน้ก็ได ้

 

 

 

 

 

 

ข้อ 25. ในการเรียกประชมุ

คณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการเป็น

ผูเ้รียกประชมุคณะกรรมการ ในกรณีท่ีไม่

มีประธานกรรมการ ไม่วา่ดว้ยเหตใุด ให้

รองประธานกรรมการ เป็นผูเ้รียกประชมุ

คณะกรรมการ ในกรณีท่ีไมม่ีรองประธาน

กรรมการไมว่่าดว้ยเหตใุด กรรมการ

ตัง้แต่สองคนขึน้ไปอาจรว่มกนัเรียก

ประชมุคณะกรรมการได ้

ในการเรียกประชมุ

คณะกรรมการ ใหส่้งหนงัสือนดัประชมุ

ไปยงักรรมการไม่นอ้ยกว่าสามวนัก่อนวนั

ประชมุ เวน้แต่ในกรณีจาํเป็นรีบด่วนเพ่ือ

รกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบรษิทั

จะแจง้การนดัประชมุโดยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกสห์รือวิธีการอ่ืนใดและ

กาํหนดวนัประชมุใหเ้รว็กวา่นัน้กไ็ด ้

เมื่อมเีหตอุนัสมควรหรือเพ่ือ

รกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบรษิทั 

กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปจะรว่มกนั

รอ้งขอใหป้ระธานกรรมการเรียกประชมุ

คณะกรรมการได ้ โดยตอ้งระบเุร่ืองและ

เหตผุลท่ีจะเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาไป

ดว้ย ในกรณีเช่นนีใ้หป้ระธานกรรมการ

เรียกและกาํหนดวนัประชมุภายในสิบส่ี

วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัการรอ้งขอ 

ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่

ดาํเนินการตามวรรคสาม กรรมการซึ่ง

รอ้งขออาจรว่มกนัเรียกและกาํหนดวนั

ประชมุคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเร่ือง

ท่ีรอ้งขอไดภ้ายในสิบส่ีวนันบัแตว่นัครบ

กาํหนดระยะเวลาตามวรรคสาม 

เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัมาตรา 81 

มาตรา 81/1 และมาตรา 82 แห่ง 

พรบ. บรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 

แกไ้ขเพ่ิมเติมโดย พรบ. บรษิัท

มหาชน (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 
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ข้อบังคับบริษทั 

ฉบับเดิม 

ข้อบังคับบริษทั 

เสนอแก้ไข 

เหตุผลในการแก้ไขขอ้บังคับ

บริษัท 

ข้อ 29. คณะกรรมการจะตอ้งประชมุกนั

อย่างนอ้ยสาม (3) เดือนตอ่ครัง้ ณ จงัหวดั

อนัเป็นท่ีตัง้สาํนกังานใหญ่ของบรษิัทหรือ

จงัหวดัใกลเ้คียง 

 

 

 

 

 

ข้อ 29. คณะกรรมการจะตอ้งประชมุ

กนัอย่างนอ้ย หน่ึง (1) ครัง้ทกุ สาม (3) 

เดือน ณ  จงัหวดัอนัเป็นท่ีตัง้สาํนกังาน

ใหญ่ของบรษิัทหรือจงัหวดัใกลเ้คยีง 

การประชมุคณะกรรมการตาม

วรรคหน่ึง อาจดาํเนินการผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกสต์ามท่ีบญัญัติไวใ้น

กฎหมายว่าดว้ยการประชมุผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อวา่

ท่ีตัง้สาํนกังานใหญ่ของบรษิัทเป็น

สถานท่ีจดัการประชมุ 

 

เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัมาตรา 79 แห่ง 

พรบ.บรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 

แกไ้ขเพ่ิมเติมโดย พรบ.บรษิัท

มหาชน (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 

ข้อ 31. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีาร

ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญั

ประจาํปีภายในส่ี (4) เดอืน นบัแต่วนั

สิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท 

การประชมุผูถื้อหุน้คราวอ่ืน

นอกจากวรรคหน่ึง ใหเ้รียกวา่การประชมุ

วิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียกประชมุ

ผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได้

สดุแต่จะเห็นสมควร 

ข้อ 31. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีาร

ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญั

ประจาํปีภายในส่ี (4) เดอืน นบัแต่วนั

สิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท 

การประชมุผูถื้อหุน้คราวอ่ืน

นอกจากวรรคหน่ึง ใหเ้รียกวา่การประชมุ

วิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียก

ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวสิามญั

เมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร  

การประชมุผูถื้อหุน้อาจ

ดาํเนินการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามท่ี

บญัญัติไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยการประชมุ

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้  ในกรณีเช่นนี ้

ใหถื้อวา่ท่ีตัง้สาํนกังานใหญ่ของบรษิัท

เป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัวรรคสามของ

มาตรา 98 แห่ง พรบ.บรษิัทมหาชน

จาํกดั พ.ศ. 2535 แกไ้ขเพ่ิมเตมิโดย 

พรบ.บรษิัทมหาชน (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 

2565 
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ข้อบังคับบริษทั 

ฉบับเดิม 

ข้อบังคับบริษทั 

เสนอแก้ไข 

เหตุผลในการแก้ไขขอ้บังคับ

บริษัท 

 ผูถื้อหุน้คนหน่ึงหรือหลายคน

ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ

สิบ (10) ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายได้

ทัง้หมดจะเขา้ชื่อกนัทาํหนงัสือ  ขอให้

คณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็น

การประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้ แต่ตอ้ง

ระบเุร่ืองและเหตผุลในการท่ีขอใหเ้รียก

ประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าว

ดว้ย  ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการตอ้งจดั

ใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายใน 45 วนั  

นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือนัน้จากผูถื้อหุน้

ดงักล่าว 

เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัมาตรา 100 แห่ง

พรบ.บรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 

แกไ้ขเพ่ิมเติมโดย คาํสั่งหวัหนา้คณะ

รกัษาความสงบแห่งชาติ ท่ี 21/2560 

เร่ือง การแกไ้ขเพ่ิมเติมกฎหมายฯ 

 

 

 

 ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดั

ใหม้ีการประชมุภายในกาํหนดระยะเวลา

ตามวรรคส่ี ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนั

หรือผูถื้อหุน้คนอ่ืนๆ รวมกนัไดจ้าํนวน

หุน้ตามท่ีบงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเอง

ก็ไดภ้ายใน 45 วนันบัแต่วนัครบกาํหนด

ระยะเวลาตามวรรคส่ี ในกรณีเชน่นี ้ให้

ถือว่าเป็นการประชมุผูถื้อหุน้ท่ี

คณะกรรมการเรียกประชมุ  โดยบรษิัท

ตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจาํเป็นท่ีเกิด

จากการจดัใหม้ีการประชมุและอาํนวย

ความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชมุ

ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อ

หุน้ตามวรรคหา้ครัง้ใด จาํนวนผูถื้อหุน้ซึ่ง

มารว่มประชมุไมค่รบเป็นองคป์ระชมุ

ตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบันี ้ผูถื้อหุน้

ตามวรรคหา้ตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบชดใช้

ค่าใชจ้า่ยท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการ

ประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 
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ข้อบังคับบริษทั 

ฉบับเดิม 

ข้อบังคับบริษทั 

เสนอแก้ไข 

เหตุผลในการแก้ไขขอ้บังคับ

บริษัท 

ข้อ 32. ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ให้

คณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชมุ

โดยระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการ

ประชมุ และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชมุ

พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดย

ระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือ

ทราบ เพ่ืออนมุตัิ หรือเพ่ือพิจารณา และแต่

กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการ

ในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และ

นายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่เจด็ (7) วนั 

ก่อนวนัประชมุ ทัง้นี ้ใหล้งโฆษณาคาํบอก

กล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพก์อ่นวนั

ประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั เป็นเวลา

ติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 

ข้อ 32. ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้  ให้

คณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดั

ประชมุโดยระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ

วาระการประชมุ  และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ี

ประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตาม

สมควร  โดยระบใุหช้ดัเจนวา่เป็นเร่ืองท่ี

จะเสนอเพ่ือทราบ  เพ่ืออนมุตัิ  หรือเพ่ือ

พิจารณา   แลว้แต่กรณี   รวมทัง้

ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ือง

ดงักล่าว   และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนาย

ทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนั 

ก่อนวนัประชมุ   ทัง้นีใ้หล้งโฆษณาคาํ

บอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพก์่อน

วนัประชมุไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนั และ

เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกวา่สาม (3) 

วนั หรืออาจใชว้ิธีการโฆษณาทางส่ือ

อิเล็กทรอนิกสแ์ทนการโฆษณาใน

หนงัสือพิมพก์็ได ้ตามหลกัเกณฑท่ี์

กฎหมายกาํหนด 

ทัง้นีส้ถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ี

ประชมุจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นท่ีตัง้

สาํนกังานใหญ่ของบรษิัท หรือท่ีอ่ืนใด

ตามท่ีคณะกรรมการจะกาํหนดกไ็ด ้ใน

กรณีท่ีไดจ้ดัใหม้ีการประชมุผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกสต์ามท่ีบญัญัตไิวใ้น

กฎหมายวา่ดว้ยการประชมุผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์ใหถื้อว่าท่ีตัง้สาํนกังาน

ใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัการ

ประชมุ 

 

เพ่ือความชดัเจน และสอดคลอ้งกบั

วรรคสามของมาตรา 6 แห่ง พรบ.

บรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 

แกไ้ขเพ่ิมเติมโดย พรบ.บรษิัท

มหาชน (ฉบบัท่ี 4 ) พ.ศ. 2565 ท่ี

กาํหนดเพ่ิมทางเลือกไวม้าตรา 6 

วรรคสาม กาํหนดว่า “การดาํเนินการ

ตามวรรคหน่ึงอาจใชว้ิธีการโฆษณา

ทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้ตาม

หลกัเกณฑท่ี์นายทะเบียนกาํหนด” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัวรรคสามของ

มาตรา 101 แห่งพรบ.บรษิัทมหาชน

จาํกดั พ.ศ. 2535 แกไ้ขเพ่ิมเตมิโดย 

พรบ.บรษิัทมหาชน (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 

2565 

ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัใิหบ้รษิัทฯ แกไ้ขเพ่ิมเตมิขอ้บงัคบับรษิัท ในขอ้ 25, 

29, 31 และ 32 ใหส้อดคลอ้งกบัพรบ.บรษิัทมหาชน พรอ้มทัง้ อนมุตัิมอบหมายใหก้รรมการผูม้ีอาํนาจ
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ลงนามผกูพนับรษิัทฯ และ/หรือ บคุคลท่ีกรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามผกูพนับรษิัทฯ มอบหมายเป็นผูม้ี

อาํนาจดาํเนินการจดทะเบียนการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัขอ้ 25, 29, 31 และ 32 ของบรษิัทฯ กบักรม

พฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ และมีอาํนาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยคาํเพ่ือใหเ้ป็นไปตามคาํสั่ง

นายทะเบียน ตลอดจนมีอาํนาจในการดาํเนินการใดๆ ท่ีจาํเป็นหรือเก่ียวขอ้งเพ่ือใหก้ารดาํเนินการจด

ทะเบียนดงักล่าวสาํเรจ็ลลุ่วง 

การลงมต ิ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจาํนวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ  

ขอ้ 35 (2) (ง)) 

 

วาระที ่8  เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

 

อน่ึง บรษิัทฯ กาํหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 (วนั Record Date) ใน

วนัพฤหสับดท่ีี 9 มีนาคม 2566  

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้โปรดเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ ภายใต ้

พระราชกาํหนดวา่ดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ พ.ศ. 2563 ในวนัองัคารท่ี 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น.  

ณ เลขท่ี 200 หมู่ 4 จสัมิน อินเตอรเ์นชั่นแนล ทาวเวอร ์ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลปากเกรด็ อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรีุ 

11120  

โดยบรษิัทฯ จะเปิดระบบการลงทะเบียนเพ่ือเขา้รว่มประชมุดงักล่าว ตัง้แตเ่วลา 12.00 น. ทัง้นี ้บรษิัทฯ ขอความ

รว่มมอืผูถื้อหุน้ และ/หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะ กรุณาศกึษาเงื่อนไข วธีิการลงทะเบียน ขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุ และวิธีการ

ออกเสียงลงคะแนน ตลอดจนจดัเตรียมเอกสารการยืนยนัตวัตนใหค้รบถว้น ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7) 

และคาํบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล สาํหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้ตามรายละเอียดท่ีปรากฎในส่ิงท่ีส่งมา

ดว้ย 8) และโปรดจดัส่งเอกสารยนืยนัตวัตนพรอ้มดว้ยหนงัสือมอบฉนัทะ (ในกรณีท่ีมกีารมอบฉนัทะ) มายงับรษิัทฯ 

ภายในวนัท่ี 18 เมษายน 2566   สาํหรบักรณีการมอบฉนัทะ บรษิัทฯ ขอแนะนาํใหใ้ชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ซึ่งเป็น

แบบท่ีกาํหนดรายการเก่ียวกบัการมอบฉนัทะต่างๆ ท่ีละเอียด ชดัเจน ตายตวั อยา่งไรกต็าม สาํหรบัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะ

ใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ค. สามารถ Download แบบฟอรม์ไดจ้าก website ของบรษิทัฯ ท่ี www.jts.co.th 

+ผูถื้อหุน้อาจมอบฉนัทะใหบ้คุคลอ่ืนหรือกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลของบรษิัทฯ ตามรายชื่อ

ต่อไปนี ้เป็นผูร้บัมอบฉนัทะเพ่ือเขา้รว่มประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนท่านได ้

1 นายพาวฒุิ  ศรีอรญัญากลุ กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

2 นายเกรียงศกัดิ์  เธียรนกุลุ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

3 นายเจรญิ  แสงวิชยัภทัร กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

(โปรดดรูายละเอียดขอ้มลูของกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลท่ีบรษิัทฯ เสนอใหเ้ป็น

ผูร้บัมอบฉนัทะ ในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6) 

 

 



บรษิทั จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน) หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 
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 ขอแสดงความนบัถือ 

 บรษิัท จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน) 

 

 

 

 (นายสมบญุ พชัรโสภาคย)์ (นายดสิุต ศรีสงา่โอฬาร) 

 กรรมการ กรรมการ 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายกาํกบัและดแูลกฎระเบียบ 

โทรศพัท ์ 0 2100 8232-4 

โทรสาร 0 2962 2523 

อีเมล racd_jts@jasmine.com 
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แบบแสดงข้อมูลรายการประจาํปี/รายงานประจาํปี 2565 (56-1 One Report 2022) 

พรอ้มงบการเงินประจาํปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565  

(ด ูหรือ Download ผ่าน QR Code ตามภาพ และลิง้คด์า้นลา่งนี)้ 

 
(https://www.set.or.th/set/tsd/meetingdocument.do?symbol=JTS&date=230425) 

 

การใช้รหัสควิอาร ์(QR Code) สาํหรับดาวนโ์หลด 

แบบแสดงขอ้มลูรายการประจาํปี/รายงานประจาํปี 2565 (56-1 One Report 2022)  

พรอ้มงบการเงินประจาํปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 

 

สาํหรบัระบบปฏิบตัิการ iOS 

1. เปิดกลอ้ง (Camera) ในโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี 

2. สแกน (หนักลอ้งถา่ยรูปบนโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีส่องไป) ท่ี QR Code  

3. หนา้จอจะมีขอ้ความแจง้เตือน (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดท่ีขอ้ความนัน้ เพ่ือดขูอ้มลูเอกสารประกอบการ

ประชมุ 

หมายเหต ุ: กรณีไม่มีขอ้ความ (Notification) บนโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี ผูถื้อหุน้สามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชนั 

(Application) อ่ืนๆ เช่น QR CORD READER, Facebook และ Line เป็นตน้ 

 

สาํหรบัระบบปฏิบตัิการ Android 

1. เปิดแอปพลิเคชนั QR CODE READER , Facebook  หรือ Line 

ขัน้ตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line 

(1) เขา้ไปใน Line แลว้เลือก add friend (เพ่ิมเพ่ือน) 

(2) เลือก QR Code 

(3) สแกน QR Code 

2. สแกน QR Code เพ่ือดขูอ้มลูเอกสารประกอบการประชมุ 

 



(สิ่งทีส่่งมาดว้ย 2) 
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ประวัติผู้สอบบัญชี 

 

ชื่อ :  นายวชัรนิทร ์ภสัรพงษ์กลุ  อายุ : 45 ปี 

สัญชาติ  : ไทย 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียนที ่:  6660 

คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา : ปรญิญาโท สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประสบการณท์าํงาน :  ปฏิบตัิงานดา้นการสอบบญัชีกบั บรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั เป็นเวลามากกวา่ 24 ปี 

ใหบ้รกิารลกูคา้ในหลากหลายอตุสาหกรรม รวมถงึบรษิัทขา้มชาติและบรษิัทจดทะเบียนในประเทศไทย และเป็น

ผูเ้ชี่ยวชาญในอตุสาหกรรมโทรคมนาคม การผลิต บรกิาร และอสงัหารมิทรพัย ์ และเป็นผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของ

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) 

จาํนวนหุ้นทีถื่อหุ้นในบริษทัฯ (%) :  ไม่ม ี

ประวัติทาํผิดกฎหมาย :ไม่ม ี

 

ชื่อ :   นางสาวสพุรรณี ตรยิานนัทกลุ  อายุ : 52 ปี 

สัญชาติ :  ไทย 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียนที ่:  4498 

คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา : ปรญิญาโท สาขาการบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

เกียรตินิยมอนัดบั 2 

ประสบการณท์าํงาน :  มีประสบการณก์ารทาํงานเป็นผูส้อบบญัชีรว่มกบับรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั มาเป็นเวลา

มากกวา่ 25 ปี  ใหบ้รกิารลกูคา้ในหลากหลายอตุสาหกรรม ทัง้บรษิัทในประเทศ และตา่งประเทศ มีความเชี่ยวชาญ

อย่างยิ่งในอตุสาหกรรมการผลิต การคา้ขาย อสงัหารมิทรพัย ์ โรงแรม และบรกิาร รวมทัง้มปีระสบการณเ์ก่ียวกบังาน

ตรวจสอบตามมาตรฐาน IFRS และเป็นผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) 

จาํนวนหุ้นทีถื่อหุ้นในบริษทัฯ (%) :  ไม่ม ี

ประวัติทาํผิดกฎหมาย :  ไม่ม ี

 

ชื่อ :  นายณฐัวฒุิ สนัตเิพ็ชร   อายุ : 49 ปี 

สัญชาติ :  ไทย  

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียนที ่:  5730 

คุณวุฒิสูงสุดทางการศึกษา : ปรญิญาโท สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประสบการณท์าํงาน :  มีประสบการณก์ารทาํงานเป็นผูส้อบบญัชีรว่มกบับรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั มาเป็นเวลา

มากกวา่ 20 ปี ในธุรกิจการผลิต ธุรกิจจดัจาํหน่าย ธุรกิจบรกิาร ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย ์ และธุรกิจก่อสรา้ง โดยมี

ประสบการณใ์นการควบคมุงานสอบบญัชีของบรษิัทขนาดใหญ่ รวมถงึบรษิัทท่ีมีธุรกิจอยูใ่นตา่งประเทศ และเป็นผูส้อบ

บญัชีรบัอนญุาตของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) 

จาํนวนหุ้นทีถื่อหุ้นในบริษทัฯ (%) :  ไม่ม ี

ประวัติทาํผิดกฎหมาย :ไม่ม ี

 



(สิ่งทีส่่งมาดว้ย 3) 
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ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการทีค่รบกําหนดออกตามวาระและได้รับการเสนอชือ่กลับเข้าดาํรงตําแหน่งใหม่ 

 

I. หลักเกณฑแ์ละวธิกีารสรรหากรรมการบริษัท 

กระบวนการคดัเลือกผูด้าํรงตาํแหน่งกรรมการของบรษิัทฯ ไดผ่้านการพิจารณาจากคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา  

โดยพิจารณาถงึคณุสมบตัใินดา้นต่างๆ ความเหมาะสมดา้นคณุวฒุิ ประสบการณ ์ และความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ รวมถึงผลการ

ปฎิบตัิงานในฐานะกรรมการบรษิทัท่ีผ่านมา และเป็นบคุคลท่ีมคีณุสมบตัิตามท่ีกาํหนดไวใ้นหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย เพ่ือเสนอต่อท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิทัพิจารณา และเสนอท่ีประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัติ่อไป 

 

II. นิยามกรรมการอิสระ  

กรรมการอิสระ (Independent Director) หมายถงึกรรมการท่ีมิไดเ้ป็นกรรมการบรหิาร (Non-Executive Director) และไม่ไดม้ีส่วน

เก่ียวขอ้งกบัการบรหิารงานประจาํ และไม่เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ในบรษิทัฯ โดยมีคณุสมบตัิดงัตอ่ไปนี ้

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหน่ึงของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัทฯ1) ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ดว้ย  

 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจาํ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุ

ของบรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทยอ่ย บรษิัทรว่ม บรษิัทยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัทฯ 

เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ ทัง้นี ้ ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่

รวมถงึกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือท่ีปรกึษาของส่วนราชการ2) ซึง่เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุ

ของบรษิัทฯ 

 

3. ไม่เป็นบคุคลท่ีมีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็น บิดามารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง 

และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรือบคุคลท่ีจะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิาร

หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

 

4. ไม่มหีรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของ

บรษิัทฯ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทัง้ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผู้

มีอาํนาจควบคมุของผูท่ี้มคีวามสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัทฯ บรษิทัใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจ

ควบคมุของบรษิัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้ 

  

 ความสมัพนัธท์างธุรกจิตามวรรคหน่ึง รวมถงึการทาํรายการทางการคา้ท่ีกระทาํเป็นปกตเิพ่ือประกอบกิจการ การเชา่หรือใหเ้ช่า

อสงัหารมิทรพัย ์ รายการเก่ียวกบัสินทรพัยห์รือบรกิารหรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงนิ ดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้มื คํา้

ประกนั การใหสิ้นทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนีสิ้น รวมถึงพฤติการณอ่ื์นทาํนองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลใหบ้รษิทัฯ หรือคู่สญัญามีภาระ

หนีท่ี้ตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตัง้แต่รอ้ยละสามของสินทรพัยท่ี์มตีวัตนสทุธิของบรษิัทฯ หรือตัง้แต่ยี่สิบลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่

จาํนวนใดจะตํ่ากว่า ทัง้นีก้ารคาํนวณภาระหนีด้งักล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการคาํนวณมลูคา่ของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศ

คณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุ ว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกนั โดยอนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี้

ดงักล่าว ใหน้บัรวมภาระหนีท่ี้เกดิขึน้ในระหวา่งหน่ึงปีก่อนวนัท่ีมคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับคุคลเดียวกนั 
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5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของ 

บรษิัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของสาํนกังานสอบบญัชี ซึง่มผีูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ บรษิัท

ใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัทฯ สงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ 

 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใดๆ ซึง่รวมถึงการใหบ้รกิารเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรือท่ีปรกึษาทางการเงิน ซึ่งไดร้บั

ค่าบรกิารเกนิกวา่สองลา้นบาทตอ่ปีจากบรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของ

บรษิัทฯ และไมเ่ป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้ 

 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้ง

กบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมนียักบักิจการของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย หรือ ไม่เป็นหุน้ส่วนท่ี

มีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีรบัเงินเดือนประจาํ หรือถือหุน้เกินรอ้ย

ละหน่ึงของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทอ่ืน ซึง่ประกอบกจิการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมี

นยักบักิจการของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

 

9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของบรษิัทฯ 

 

นิยามกรรมการอิสระดงักล่าวขา้งตน้เท่ากบัขอ้กาํหนดขัน้ตํ่าของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุ และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ:  1)  ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หมายถงึ ผูถื้อหุน้หรือบคุคลอ่ืนซึ่งโดยพฤติการณม์ีอิทธิพลต่อการกาํหนดนโยบายการจดัการ 

หรือการดาํเนินงานของบรษิัทฯ อย่างมนียัสาํคญั ไม่วา่อิทธิพลดงักล่าวจะสืบเน่ืองจากการเป็นผูถื้อหุน้ หรือไดร้บั

มอบอาํนาจตามสญัญา หรือการอ่ืนใดก็ตาม โดยเฉพาะอย่างยิ่งคือบคุคลท่ีเขา้ลกัษณะขอ้ใดขอ้หน่ึงดงันี ้ (ก) 

การถือหุน้เกิน 25% (ข) การมีพฤติการณค์วบคมุการแตง่ตัง้/ถอดถอนกรรมการได ้ (ค) การมีพฤติการณค์วบคมุ

ผูร้บัผิดชอบการกาํหนดนโยบายได ้(ง) การมีพฤตกิารณ/์ความรบัผิดชอบในการดาํเนินงานเยี่ยงผูบ้รหิาร 

 

 2)  ส่วนราชการ หมายถึง หน่วยราชการท่ีเป็นราชการส่วนกลางตามกฎหมายว่าดว้ยระเบียบบรหิารราชการแผ่นดิน 
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III. ประวัติย่อของกรรมการทีค่รบกาํหนดออกตามวาระ และได้รับการเสนอชื่อกลับเข้าดาํรงตาํแหน่งใหม่ 

 

1) ชื่อ-สกุล : นายสมบุญ  พัชรโสภาคย ์

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง : กรรมการ 

อายุ : 63 ปี 

การศึกษา : ดษุฎีบณัฑิต คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี   

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ (MBA)   

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

ความเชี่ยวชาญ : การบริหารจดัการธุรกิจโทรคมนาคม 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) ไดแ้ก่ 

- Directors Certification Program – DCP รุน่ท่ี 35/2003 

- Directors Certification Program – DAP  

ประวัติการทาํงานในระยะ 5 ปี : การดาํรงตาํแหน่งกรรมการในบริษัท จัสมิน เทคโนโลยี โซลูชั่น จาํกัด (มหาชน) 

2564-ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

2564-ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการบริหาร 

2563-ปัจจบุนั กรรมการ  

2563-2564 รกัษาการกรรมการผูจ้ดัการ 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 

2563-ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท จสัมิน อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั (มหาชน) 

2562-ปัจจบุนั กรรมการบริหาร  บริษัท จสัมิน อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั (มหาชน) 

2551-ปัจจบุนั กรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา   

บริษัท จสัมิน อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั (มหาชน) 

2547-ปัจจบุนั กรรมการบริหารความเสี่ยง  บริษัท จสัมิน อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกัด (มหาชน) 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น 

2563-ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท คลาวด ์คอมพิวติง้ โซลชูั่นส ์จาํกดั 

2527-ปัจจบุนั กรรมการ กลุ่มบริษัท จสัมิน อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั (มหาชน)  

จาํนวน 20 บริษัท 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ : 0.00006% (23 มีนาคม 2566) 

การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 

ทีอ่าจทาํให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต่์อบริษัท : ไม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการคร้ังแรก : 8 พฤษภาคม 2563 

จาํนวนปีทีไ่ด้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 2 ปี 11 เดือน 

การเข้าร่วมการประชุมในรอบปี 2565 - การประชมุคณะกรรมการบรษัิท : 6 ครัง้ จากการประชมุทัง้สิน้ 6 ครัง้ 

 - การประชมุคณะกรรมการบริหาร : 4 ครัง้ จากการประชมุทัง้สิน้ 4 ครัง้ 

 - การประชมุคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา : 3 ครัง้ จากการประชมุทัง้สิน้ 3 ครัง้ 
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2) ชื่อ-สกุล : นายวีรยุทธ โพธารามิก 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง : กรรมการ 

อายุ : 54 ปี 

การศึกษา : ปริญญาตรี นิติศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ความเชี่ยวชาญ : การบริหารงานและการจดัการ 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) ไดแ้ก่ 

- หลกัสตูร Directors Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 264/2018 

ประวัติการทาํงานในระยะ 5 ปี : การดาํรงตาํแหน่งกรรมการในบริษัท จัสมิน เทคโนโลยี โซลูชั่น จาํกัด (มหาชน) 

 2564-ปัจจบุนั กรรมการ 

 การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียน  

 2562-ปัจจบุนั ผูอ้าํนวยการอาวุโสฝ่ายขายและธุรกิจองคก์ร 

บริษัท โมโน เน็กซ ์จาํกดั (มหาชน) 

 2561-ปัจจบุนั กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน  

บริษัท เอเชีย เอวิเอชั่น จาํกดั (มหาชน) 

 การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทอื่น 

 2564-ปัจจบุนั กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท ไทยแอรเ์อเชีย จาํกดั 

 2563-ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท อลัเทอรเ์นท เจอรนี์ย ์จาํกดั 

 2562-ปัจจบุนั ผูอ้าํนวยการอาวโุสประจาํสาํนกักรรมการผูจ้ดัการ 

บริษัท ทริปเปิลที บรอดแบนด ์จาํกัด (มหาชน) 

 2558-ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ  บรษัิท วี.บี. คอรเ์ปอเรชั่น จาํกดั 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ : -ไม่มี- (23 มีนาคม 2566) 

การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 

ทีอ่าจทาํให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต่์อบริษัท : ไม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการดงักล่าว 

ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการคร้ังแรก : 7 ตลุาคม 2564 

จาํนวนปีทีไ่ด้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 1 ปี 7 เดือน 

การเข้าร่วมการประชุมในรอบปี 2565 - การประชมุคณะกรรมการบรษัิท : 6 ครัง้ จากการประชมุทัง้สิน้ 6 ครัง้ 
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3) ชื่อ-สกุล : นางทพิา มหากิตติคุณ 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง : กรรมการ 

อายุ : 37 ปี 

การศึกษา : ปรชัญาดษุฎีบณัฑิต สาขาการจดัการ 

วิทยาลยันานาชาติ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร ์

 ปริญญาโท สาขาการตลาด (Marketing)  

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

 ปริญญาตรี สาขาการระหว่างประเทศ  

คณะรฐัศาสตร ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ความเชี่ยวชาญ : การจดัการดา้นผลิตภณัฑด์ิจิทลั 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) ไดแ้ก่ 

- หลกัสตูร Refreshment Program ในหวัขอ้ Outbound Investment (Online) (RFP)  

รุน่ท่ี 8/2022 

ประวัติการทาํงานในระยะ 5 ปี : การดาํรงตาํแหน่งกรรมการในบริษัท จัสมิน เทคโนโลยี โซลูชั่น จาํกัด (มหาชน) 

 ก.พ. 2566-ปัจจบุนั กรรมการ  

 2565-ปัจจบุนั ผูจ้ดัการอาวโุสโครงการพิเศษ 

 การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียน : ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 

 การดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทอื่น 

 2565-ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น (สิงคโปร)์ จาํกัด 

 2564-2565 รองผูจ้ดัการใหญ่อาวุโส ผูบ้ริหารสงูสดุธรุกิจพิเศษ 

บริษัท เพอรเ์พิล เวนเจอรส์ จาํกัด  

 2559-2560 ผูเ้ช่ียวชาญดา้นพฒันาผลิตภณัฑดิ์จิตลั 

บริษัท แอสเซนด ์มนัน่ี จาํกดั 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ : -ไม่มี- (23 มีนาคม 2566) 

การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 

ทีอ่าจทาํให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต่์อบริษัท : ไม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการคร้ังแรก : 21 กมุภาพนัธ ์2566 

จาํนวนปีทีไ่ด้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 2 เดือน 

การเข้าร่วมการประชุมในรอบปี 2565 - ไม่มี เน่ืองจากดาํรงตาํแหน่งในวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ ์2566 

 

 

 



(สิ่งทีส่่งมาดว้ย 4) 
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ข้อบังคับบริษทัในสว่นทีเ่กี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุน้ 

 

ขอ้ 31. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจาํปีภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนั

สิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท 

 

 การประชมุผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง ใหเ้รียกว่าการประชมุวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียก

ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวสิามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร 

 

 ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในหา้ (1/5) ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ัง้หมด หรือผูถื้อหุน้

จาํนวนไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสิบ (1/10) ของจาํนวนหุน้ท่ี

จาํหน่ายไดท้ัง้หมดจะเขา้ชื่อกนัทาํหนงัสือ  ขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญั

เมื่อใดก็ได ้ แต่ตอ้งระบเุหตผุลในการท่ีขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี้

คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชมุผูถื้อหุน้ภายในหน่ึง (1) เดอืน นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือนัน้จากผูถื้อหุน้

ดงักล่าว 

 

ขอ้ 32. ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชมุโดยระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ

วาระการประชมุ และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควรโดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็น

เร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนมุตั ิ หรือเพ่ือพิจารณา แลว้แต่กรณี  รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการ 

ในเร่ืองดงักล่าว  และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชมุ  ทัง้นีใ้ห้

ลงโฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกนั

ไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนั 

 

 ทัง้นีส้ถานท่ี ท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชมุ จะอยูใ่นจงัหวดัอนัเป็นท่ีตัง้สาํนกังานใหญ่ของบรษิัท  หรือท่ีอ่ืนใดตามท่ี

คณะกรรมการจะกาํหนดก็ได ้

 

ขอ้ 33. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้ม)ี มาประชมุไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ 

(25) คน หรือไม่นอ้ยกวา่กึง่หน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด  และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสาม 

(1/3) ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดจงึจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

 

 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึหน่ึง (1) ชั่วโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึง่มา

เขา้รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามท่ีกาํหนดไวใ้นวรรคหน่ึง  หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดั

เพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ  ใหก้ารประชมุเป็นอนัระงบัไป  ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มใิช่เป็นการเรียกประชมุเพราะ

ผูถื้อหุน้รอ้งขอ  ใหน้ดัประชมุใหม ่  และในกรณีนี ้ใหส่้งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่เจด็ (7) วนั 

ก่อนวนัประชมุ  ในการประชมุครัง้หลงันี ้ไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชมุ 
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ขอ้ 34. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุผูถื้อหุน้  ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชมุหรือไม่

สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชมุ  ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือ

มี แต่ไม่อยูใ่นท่ีประชมุหรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้  ใหท่ี้ประชมุเลือกผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุคนใดคนหน่ึงมา

เป็นประธานในท่ีประชมุดงักล่าว 

 

ขอ้ 35. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ใหถื้อวา่หน่ึง (1) หุน้มีหน่ึง (1) เสียง และผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนได้

เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้

กรรมการ  และมตขิองท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  ถา้มี

คะแนนเสียงเท่ากนั  ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

(2) ใหก้รณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษิทัทัง้หมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอ่ืน 

(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชนหรือบรษิัทมหาชนอ่ืนมาเป็นของบรษิัท 

(ค) การทาํ  แกไ้ข  หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากจิการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ี

สาํคญั การมอบหมายใหบ้คุคลอ่ืนใดเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการรวมกิจการกบั

บคุคลอ่ืนโดยมวีตัถปุระสงคเ์พ่ือการแบ่งผลกาํไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือ ขอ้บงัคบัของบรษิัท 

(จ) การเพ่ิมหรือลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

(ฉ) การเลิกบรษิัท 

(ช) การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษิัทอ่ืน 

 ทัง้นีหุ้น้ท่ีบรษิัทถืออยู่นัน้บรษิัทไม่มีสิทธิออกเสียง 

 

ขอ้ 36. กิจการท่ีท่ีประชมุสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้พึงกระทาํมีดงันี ้

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกจิการของบรษิัทในรอบปีท่ีผ่านมา 

(2) พิจารณาอนมุตังิบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุ 

(3) พิจารณาอนมุตัจิดัสรรเงินกาํไรและการจา่ยเงินปันผล 

(4) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม ่ แทนกรรมการท่ีพน้จากตาํแหน่งตามวาระและกาํหนดคา่ตอบแทน

กรรมการ 

(5) พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัช ี

(6) กิจการอ่ืนๆ 
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ประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกสเ์ท่านัน้                                                                                                                               (ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 

For Electronic AGM only                                      หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.)                                 (Affix 20 Baht duty stamp) 
Proxy (Form B.) 

 

เลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้                                          เขยีนที ่      
Shareholder’s Registration No.                                          Written at 
 

                        วนัที ่    เดอืน        พ.ศ.    
                                 Date   Month   Year 

 
(1)   ขา้พเจา้  
          I/We                                                                                                                          สญัชาต ิ     
         อยู่บา้นเลขที ่                                                                                      nationality  
         address                  
 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั จสัมิน เทคโนโลยี โซลูชัน่ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”)  
 being a shareholder of Jasmine Technology Solution Public Company Limited (the “Company”) 
 

โดยถอืหุน้จํานวนทัง้สิน้รวม         หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                            เสยีง  ดงัน้ี 
holding shares at the total amount of        shares and having the right to vote equal to                                              votes as follows: 
� หุน้สามญั          หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                    เสยีง  
      ordinary share          shares  and having the right to vote equal to                 votes 
� หุน้บุรมิสทิธ ิ         หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั               เสยีง 
      preference share                                       shares  and having the right to vote equal to                votes 

 
(3)  ขอมอบฉนัทะให ้  

hereby appoint  
 

(  )   ชื่อ ________________________________________ อายุ       ปี อยู่บา้นเลขที ่              

Name  Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road  Tambol/Khwaeng  Amphoe/Khet 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย ์            หรือ 
Province Postal Code   or 

 (  )  นายพาวุฒ ิศรอีรญัญากุล ตําแหน่ง กรรมการอสิระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภบิาล อายุ 59 ปี (ไม่มสี่วนไดเ้สยีพเิศษ
ในวาระทีเ่สนอในการประชุม AGM ครัง้นี้) 

 Mr. Pavuth Sriaranyakul, Independent Director and Chairman of Audit and Corporate Governance Committee, Age 59 years, 
(Having no special interests in the proposed agendas of this AGM) 
ทีอ่ยู่ เลขที ่419 ซอยศูนยว์จิยั 4 แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310 หรือ 
Residing at 419, Soi Soonvijai 4, Bangkapi, Huai Khwang, Bangkok 10310 or 

 (  )  นายเกรยีงศกัดิ ์เธยีรนุกุล ตําแหน่ง กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบและธรรมาภบิาล อายุ 58 ปี (ไม่มสี่วนไดเ้สยีพเิศษในวาระที่
เสนอในการประชุม AGM ครัง้นี้) 
Mr. Kriengsak Thiennukul, Independent Director and Audit and Corporate Governance Committee, Age 58 years, (Having no 
special interests in the proposed agendas of this AGM)  
ทีอ่ยู่ เลขที ่383/1 ถ.สีพ่ระยา แขวงสีพ่ระยา เขตบางรกั กรุงเทพฯ 10500 หรือ 
Residing at 383/1, Si Phraya Rd., Si Phraya, Bang Rak, Bangkok 10500 or 

 (  )  นายเจรญิ แสงวชิยัภทัร ตําแหน่ง กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบและธรรมาภบิาล อายุ 51 ปี (ไม่มสี่วนไดเ้สยีพเิศษในวาระทีเ่สนอ
ในการประชุม AGM ครัง้นี้) 
Mr. Charoen Saengwichaipat, Independent Director and Audit and Corporate Governance Committee, Age 51 years, (Having no 
special interests in the proposed agendas of this AGM) 

  ทีอ่ยู่ เลขที ่17/66 ซอยรามคาํแหง 43/1(คุณหญงิเจอื) แขวงพลบัพลา เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ 10310  
Residing at 17/66, Soi Ramkhamhaeng 43/1 (Khunying Juea), Plubpla, Wang Thonglang, Bangkok 10310  

คนหน่ึงคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผู้แทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น 
ประจําปี 2566 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัอังคารที่ 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ เลขที่ 200 หมู่ 4 จสัมิน อินเตอร ์
เนชัน่แนล ทาวเวอร์ ถนนแจง้วฒันะ ตําบลปากเกรด็ อําเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบุร ี11120 หรอืที่จะพงึเลื่อนไป ในวนั เวลา และสถานที่
อืน่ดว้ย 

Any and only one person to be my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General 
Meeting of Shareholders, held via electronic method (E-AGM) on Tuesday 25th April 2023, at 14.00 hrs., at No. 200, 
Moo 4, Jasmine International Tower, Chaengwatana Road, Tambon Pakkret, Amphoe Pakkret, Nonthaburi, 11120 or on 
the date, at time and place, as may be postponed or changed. 
 

 
ผู้ถือหุ้นควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชุมก่อนตดัสินใจมอบฉันทะ 

Shareholders should study the details of the meeting agenda before deciding to appoint a proxy. 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้น้ี ดงัน้ี 
I/We hereby authorize the proxy holder to vote on my/our behalf in this meeting as follows: - 

วาระท่ี 1 รบัทราบรายงานผลการดําเนินงานของบรษิทัฯ ในรอบปี 2565 

Agenda No. 1 To acknowledge the Company’s operating result for the year 2022 

ไม่ตอ้งลงมต ิเน่ืองจากเป็นการรายงานใหผู้ถ้อืหุน้รบัทราบ 
This agenda is for shareholders’ acknowledgment; therefore, voting is not required. 

 

วาระท่ี 2 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิประจําปี สิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 

Agenda No. 2 To consider approving the Company’s financial statements, ended December 31, 2022 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (a) The proxy holder is entitled to consider and vote on my/our behalf as it deems appropriate 

in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 (b) The proxy holder shall vote according to my/our intention as follows: - 

 

   เหน็ดว้ย/Agree   ไม่เหน็ดว้ย/Disagree   งดออกเสยีง/Abstain 
 

วาระท่ี 3 พจิารณาเรื่องการจดัสรรเงนิกําไรสุทธเิป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงนิปันผลจากผลการ

ดําเนินงานประจําปี 2565 
Agenda No. 3 To consider the allocation of net profit as legal reserve and the omission of the dividend payment 

from the operating result for the year 2022 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (a) The proxy holder is entitled to consider and vote on my/our behalf as it deems appropriate 

in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 (b) The proxy holder shall vote according to my/our intention as follows: - 

 

   เหน็ดว้ย/Agree   ไม่เหน็ดว้ย/Disagree   งดออกเสยีง/Abstain 
 

วาระท่ี 4 พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและกําหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบบญัชปีระจําปี 2566 
Agenda No. 4 To consider an appointment of the auditor and to fix the audit fee for the year 2023 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (a) The proxy holder is entitled to consider and vote on my/our behalf as it deems appropriate 

in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 (b) The proxy holder shall vote according to my/our intention as follows: - 

 

   เหน็ดว้ย/Agree   ไม่เหน็ดว้ย/Disagree   งดออกเสยีง/Abstain 
 

วาระท่ี 5 พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีต่อ้งออกตามวาระสาํหรบัปี 2566 
Agenda No. 5 To consider the election of directors to replace those who retire by rotation for the year 2023 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
       (a) The proxy holder is entitled to consider and vote on my/our behalf as it deems appropriate 

in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
       (b) The proxy holder shall vote according to my/our intention as follows: - 

 

  การเลือกตัง้กรรมการทัง้ชุด 
       The election of the complete set of the directors 
   เหน็ดว้ย/Agree   ไม่เหน็ดว้ย/Disagree   งดออกเสยีง/Abstain 

 

  การเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล ดงัรายนามต่อไปน้ี 
       The election of the individual director, namely; 
 
 

                    ผู้ถือหุ้นควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชุมก่อนตดัสินใจมอบฉันทะ 
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1. นายสมบุญ พชัรโสภาคย/์ 1. Mr. Somboon Patcharasopak 
 

     เหน็ดว้ย/Agree       ไม่เหน็ดว้ย/Disagree            งดออกเสยีง/Abstain 
 

2. นายวีรยุทธ โพธารามิก/ 2. Mr. Veerayooth Bodharamik 
 

     เหน็ดว้ย/Agree       ไม่เหน็ดว้ย/Disagree            งดออกเสยีง/Abstain 
 

3. นางทิพา มหากิตติคณุ/ 3. Mrs. Thipa Mahakititkun 
 

     เหน็ดว้ย/Agree       ไม่เหน็ดว้ย/Disagree            งดออกเสยีง/Abstain 
 

วาระท่ี 6 พจิารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2566 
Agenda No. 6 To consider fixing the remuneration for the year 2023 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
       (a) The proxy holder is entitled to consider and vote on my/our behalf as it deems appropriate 

in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
       (b) The proxy holder shall vote according to my/our intention as follows: - 

 

   เหน็ดว้ย/Agree   ไม่เหน็ดว้ย/Disagree   งดออกเสยีง/Abstain 
 

วาระท่ี 7 พจิารณาแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบับรษิทั 
Agenda No. 7 To consider an amendment to the Articles of Association of the Company 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
       (a) The proxy holder is entitled to consider and vote on my/our behalf as it deems appropriate 

in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
       (b) The proxy holder shall vote according to my/our intention as follows: - 

 

   เหน็ดว้ย/Agree   ไม่เหน็ดว้ย/Disagree   งดออกเสยีง/Abstain 
 

วาระท่ี 8 เรื่องอื่นๆ (ถา้ม)ี 
Agenda No. 8 Other issues (if any). 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
       (a) The proxy holder is entitled to consider and vote on my/our behalf as it deems appropriate 

in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
       (b) The proxy holder shall vote according to my/our intention as follows: - 

 

   เหน็ดว้ย/Agree   ไม่เหน็ดว้ย/Disagree   งดออกเสยีง/Abstain 
 
(5) การลงคะแนนเสยีงของผู้รบัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามทีร่ะบุไว้ในหนังสอืมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่าการลงคะแนนเสยีงนัน้ไม่

ถูกตอ้ง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 
If the proxy holder does not vote consistently with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be 
deemed incorrect and is not made on my/our behalf as the Company’s shareholder. 
 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณีที่ที่ประชุมมกีาร
พิจารณาหรอืลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง หรอืเพิ่มเติมข้อเท็จจรงิ
ประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda or have not clearly specified or in 
case the meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in 
case there is any amendment or addition of any fact, the proxy holder shall have the right to consider and vote on 
my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้ถือหุ้นควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชุมก่อนตดัสินใจมอบฉันทะ 
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กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉันทะไดก้ระทําไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีผู่ร้บัมอบฉันทะไมอ่อกเสยีงตามทีข่า้พเจา้ระบุในหนังสอืมอบฉันทะ ใหถ้อื
เสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทําเองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy holder in this meeting, except in the event that the proxy holder does not vote 
consistently with my/our voting intentions as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by 
myself/ourselves. 
 
 

 
 ลงชื่อ/Signed          ผูม้อบฉนัทะ/Proxy Grantor 
                    (                           ) 
 
 
ขา้พเจา้ยนิยอมเป็นผูร้บัมอบฉนัทะในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2566 ของบรษิทัฯ โดยจะดําเนินการตามทีผู่ถ้อืหุน้มอบฉนัทะให ้ และ
หากขา้พเจา้ไม่ดําเนินการตามทีไ่ดร้บัมอบฉนัทะ ผูถ้อืหุน้ทีไ่ดร้บัความเสยีหายสามารถใชส้ทิธดํิาเนินคดตีามกฎหมายกบัผูช้กัชวนและขา้พเจา้
ได ้
I/we agree to be a proxy holder at the 2023 Annual General Meeting of Shareholders of the Company, which will proceed 
as the shareholder has authorized. In case I/we do not proceed as assigned, the damaged shareholder can take legal 
action against the solicitor and me/us. 
 
 
 
 ลงชื่อ/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy Holder 
                    (                              ) 
 
 
 ลงชื่อ/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy Holder 
                    (                              ) 
 
 
 ลงชื่อ/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy Holder 
                    (                              ) 
 
 
 
หมายเหตุ / Remarks 
 
1. ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะจะต้องมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุน้ให้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได ้
 The shareholder appointing the proxy holder shall appoint only one proxy holder to attend the meeting and cast the vote. The 

shareholder cannot split his/her votes to different proxy holders to vote separately. 
2. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรอืเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
 With respect to the agenda on the election of the Company’s directors, either the complete set of the directors or individual director 

may be elected. 
3. ในกรณีทีม่วีาระทีจ่ะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีร่ะบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิม่เตมิไดใ้นใบประจําต่อแบบหนังสอืมอบฉนัทะ

แบบ ข. ตามแนบ 
 In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the continued list of Proxy Form B 

as per attached. 
 
 
 
 
 
 

ผู้ถือหุ้นควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชุมก่อนตดัสินใจมอบฉันทะ 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
The continued list of Proxy Form B. 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของบริษทั จสัมิน เทคโนโลยี โซลูชัน่ จาํกดั (มหาชน) 
A proxy is granted by the shareholder of Jasmine Technology Solution Public Company Limited 

 
 ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนัอังคารที่ 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น.   
ณ เลขที ่200 หมู่ 4 จสัมนิ อนิเตอรเ์นชัน่แนล ทาวเวอร ์ถนนแจง้วฒันะ ตําบลปากเกรด็ อําเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบุร ี11120  หรอืทีจ่ะ
พงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 
 At the 2023 Annual General Meeting of Shareholders, held via electronic method on Tuesday 25th April 2023, at 14.00 
hrs., at No. 200, Moo 4, Jasmine International Tower, Chaengwatana Road, Tambon Pakkret, Amphoe Pakkret, Nonthaburi, 
11120 or on the date, at time and place, as may be postponed or changed. 

     
 

วาระท่ี    เร่ือง           
Agenda No.  Subject: 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
       (a) The proxy holder is entitled to consider and vote on my/our behalf as it deems appropriate in all 

respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
       (b) The proxy holder shall vote according to my/our intention as follows: - 

 

   เหน็ดว้ย/Agree   ไม่เหน็ดว้ย/Disagree   งดออกเสยีง/Abstain 
 

วาระท่ี    เร่ือง           
Agenda No.  Subject: 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
       (a) The proxy holder is entitled to consider and vote on my/our behalf as it deems appropriate in all 

respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
       (b) The proxy holder shall vote according to my/our intention as follows: - 

 

   เหน็ดว้ย/Agree   ไม่เหน็ดว้ย/Disagree   งดออกเสยีง/Abstain 
 

วาระท่ี    เร่ือง           
Agenda No.  Subject: 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
       (a) The proxy holder is entitled to consider and vote on my/our behalf as it deems appropriate in all 

respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
       (b) The proxy holder shall vote according to my/our intention as follows: - 

 

   เหน็ดว้ย/Agree   ไม่เหน็ดว้ย/Disagree   งดออกเสยีง/Abstain 
 

วาระท่ี    เร่ือง           
Agenda No.  Subject: 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
       (a) The proxy holder is entitled to consider and vote on my/our behalf as it deems appropriate in all 

respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
       (b) The proxy holder shall vote according to my/our intention as follows: - 

 

   เหน็ดว้ย/Agree   ไม่เหน็ดว้ย/Disagree   งดออกเสยีง/Abstain 
 

 



(สิ่งทีส่่งมาดว้ย 6) 
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ข้อมูลของกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบและธรรมาภบิาลทีเ่สนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 
 

 

ชื่อ นายพาวุฒิ ศรีอรัญญากุล 
ตาํแหน่ง กรรมการอิสระ และ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล  
อาย ุ 59 ปี 
ท่ีอยู ่ เลขท่ี 419 ซอยศนูยว์ิจยั 4 แขวงบางกะปิ  
 เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
วฒุิการศกึษา - ปรญิญาเอก สาขาการจดัการ  Singapore Management University, 

Singapore 
- ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ (MBA) สาขาการตลาด มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

(ABAC) 
- ปรญิญาตรี สาขา Industrial Engineering, Ryerson University, 

Toronto, Canada 
การม/ีไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระท่ีเสนอในการประชมุ AGM ครัง้นี ้ : -ไม่มี- 
ประวัติการทาํงาน 

ปี ตาํแหน่ง บริษัท 

2564-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการ

ตรวจสอบและธรรมภิบาล  

บริษัท จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน) 

2564-ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บริษัท อิ่มทรพัย ์โกลบอล คซีูน จาํกดั 

2563-2564 ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษัท หั่วป้ี (ประเทศไทย) จาํกดั 

2561-2563  กรรมการ  บริษัท ล็อตเต ้ดิวตี ้ฟรี (ไทยแลนด)์ จาํกดั 

 กรรมการ บริษัท ล็อตเต ้เรนท-์อะ-คาร ์(ไทยแลนด)์ จาํกดั 

2560-2562 รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษัท โชวด์ีซี คอรป์ จาํกดั 

 กรรมการบริหาร บริษัท วายจี ฟดูส ์เอเซีย (ไทยแลนด)์ จาํกดั 

2545-2557 ผูอ้าํนวยการฝ่ายขาย บริษัท ดิอาจิโอ โมเอ็ท เฮนเนสซี: (ประเทศไทย) 

จาํกดั 

 

 

 

ชื่อ นายเกรียงศักดิ ์เธียรนุกุล 
ตาํแหน่ง กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

และกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 
อาย ุ 58 ปี 
ท่ีอยู ่ เลขท่ี 383/1 ถ.ส่ีพระยา แขวงส่ีพระยา เขตบางรกั  
 กรุงเทพฯ 10500 
วฒุิการศกึษา - ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั (ABAC) 

การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระท่ีเสนอในการประชมุ AGM ครัง้นี ้ : -ไม่ม-ี 
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ประวัติการทาํงาน 

ปี ตาํแหน่ง บริษัท 

2565-ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ สถาบนัรหสัสากล สภาอตุสาหกรรมแห่งประเทศ

ไทย 

2564-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

และกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

บริษัท จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน) 

 กรรมการ  บริษัท วาวา เซอรวิ์ส แอนด ์มารเ์ก็ตติง้ กรุ๊ป จาํกดั 

 กรรมการ  บริษัท วาวา อินโนเวชั่น กรุป๊ จาํกดั 

2563-ปัจจบุนั กรรมการ สภาอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

2560-ปัจจบุนั กรรมการ   บริษัท วาวา แลนด ์จาํกดั 

2559-ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท โฟร ์สตรอง วินดส์ จาํกดั 

2555-มี.ค. 2566 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 

และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

บริษัท โมโน เน็กซ ์จาํกดั (มหาชน) 

2548-2564 กรรมการ  บริษัท มีเดยี เชคเกอร ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 

2547-ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท ไอ แอดไวเซอรี่ จาํกดั 

2542-ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท ซีดีซี วนั จาํกัด 

2541-ปัจจบุนั กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ บริษัท บานาน่า แอนด ์ซนัส ์จาํกดั 

2535-ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท เพรสทิจ กิฟท ์แอนด ์พรีเมี่ยม จาํกดั 

2531-ปัจจบุนั กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ  บริษัท นิวไวเต็ก จาํกดั 

 

 

 
 

ชื่อ นายเจริญ แสงวิชัยภทัร 
ตาํแหน่ง กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 
 และกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทนและสรรหา 
อาย ุ 51 ปี 
ท่ีอยู ่ เลขท่ี 17/66 ซอยรามคาํแหง 43/1(คณุหญิงเจือ)  

แขวงพลบัพลา เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ 10310 
วฒุิการศกึษา - ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตร ์ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระท่ีเสนอในการประชมุ AGM ครัง้นี ้ : -ไม่ม-ี 
ประวัติการทาํงาน 

ปี ตาํแหน่ง บริษัท 

2564-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

และกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

บริษัท จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน) 

2563-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 

และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

บริษัท โมโน เน็กซ ์จาํกดั (มหาชน) 

2536-ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท อมาเดอสุ เปียโน จาํกดั 

 



(สิ่งทีส่่งมาดว้ย 7) 
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การยืนยันตัวตน และวิธีการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2566 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

 

ดว้ยบรษิัทฯ จะจดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ณ เลขท่ี 200 หมู ่4  จสัมิน อินเตอร์

เนชั่นแนล ทาวเวอร ์ ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลปากเกรด็ อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรีุ 11120 ภายใตพ้ระราชกาํหนดว่าดว้ยการ

ประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ พ.ศ. 2563 ผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ท่ีประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุครัง้นีผ่้านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

กรุณาแจง้ความประสงค ์ พรอ้มเอกสารยืนยนัตวัตนตามท่ีระบใุนรายละเอียดดา้นล่างนี ้ มายงับรษิัทฯ ภายในวันที ่ 

18 เมษายน 2566 

 

การยืนยันตัวตน 

1. บุคคลธรรมดา 

 1.1 เอกสารการยืนยนัตวัตนสาํหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมสีญัชาติไทย 

 (ก) บัตรประจาํตัวของผูถื้อหุน้ (บัตรประจาํตัวประชาชน หรือบัตรขา้ราชการ / พนักงานรฐัวิสาหกิจ หรือใบอนุญาต 

ขบัขี่) 

 (ข) ในกรณีมอบฉนัทะ สาํเนาบตัรประจาํตวัของผูม้อบฉนัทะ และบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 1.2 เอกสารการยืนยนัตวัตนสาํหรบัผูถื้อหุน้ชาวต่างประเทศ 

 (ก) หนงัสือเดินทางของผูถื้อหุน้ 

 (ข) ในกรณีมอบฉนัทะ สาํเนาหนงัสือเดินทางของผูม้อบฉนัทะ และบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2. นิติบุคคล 

 2.1 เอกสารการยนืยนัตวัตนสาํหรบันิติบคุคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย 

 (ก) สาํเนาหนงัสือรบัรองนิติบคุคล ออกใหไ้ม่เกิน 30 วนั โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

 (ข) สาํเนาบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอาํนาจท่ีไดล้งนามในหนงัสือ

มอบฉนัทะพรอ้มบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 2.2 เอกสารการยืนยนัตวัตนสาํหรบันิติบคุคลท่ีจดทะเบียนในต่างประเทศ 

 (ก) สาํเนาหนงัสือรบัรองนิติบคุคล 

 (ข) สาํเนาบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอาํนาจท่ีไดล้งนามในหนงัสือ

มอบฉนัทะ พรอ้มบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ในกรณีของสาํเนาเอกสารจะตอ้งมีการรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง   และหากเป็นเอกสารท่ีจดัทาํขึน้ในตา่งประเทศ ควรมีการรบัรอง

ลายมือชื่อโดยโนตารีพบับลิค 

 

การมอบฉันทะ 

1. แบบหนงัสือมอบฉนัทะมี 3 แบบ ไดแ้ก่ 

 - แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบทั่วไป ซึ่งเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น 

 - แบบ ข. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะท่ีกาํหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั 

 - แบบ ค. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian)  

ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 
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2. ในกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุตา่งประเทศและแตง่ตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้จะใช้

หนงัสือมอบฉนัทะไดท้ัง้แบบ ก. หรือแบบ ข. หรือแบบ ค. แบบหน่ึงแบบใดกไ็ด ้ สาํหรบัผูถื้อหุน้นอกจากนัน้จะใชห้นงัสือมอบ

ฉนัทะไดเ้ฉพาะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบหน่ึงแบบใดเท่านัน้ 

3. บรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งเฉพาะหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. มาพรอ้มหนงัสือนดัประชมุนี ้ หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะใชห้นงัสือมอบ

ฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ค. สามารถติดต่อขอรบัไดท่ี้ฝ่ายกาํกบัและดแูลกฎระเบียบ โทรศพัท ์0 2100 8232-4 หรือดาวนโ์หลด 

จากเว็บไซตข์องบรษิัทท่ี www.jts.co.th  

4. กรณีท่ีผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเอง ผูถื้อหุน้อาจเลือกมอบฉนัทะใหบ้คุคลใดบคุคลหน่ึงตามความประสงค์

ของผูถื้อหุน้เป็นผูร้บัมอบฉนัทะ หรือเลือกมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลของบรษิัทฯ 

เป็นผูอ้อกเสียงลงคะแนนแทนได ้ โดยใหร้ะบชุื่อพรอ้มรายละเอียดของบคุคลท่ีผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะ หรือทาํ

เคร่ืองหมายหนา้ชื่อกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบและธรรมภิบาล ตามท่ีบรษิัทฯ ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ 

 รายชื่อกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลของบรษิัทฯ ท่ีผูถื้อหุน้อาจเลือกมอบฉนัทะ มีดงัต่อไปนี ้

 1. ดร.พาวฒุ ิ ศรีอรญัญากลุ อาย ุ 59 ปี ตาํแหน่ง กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

และธรรมาภิบาล 

     ท่ีอยู่ เลขท่ี 419 ซอยศนูยว์ิจยั 4 แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310 

 2. นายเกรียงศกัดิ ์ เธียรนกุลุ อาย ุ58 ปี ตาํแหน่ง กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

     ท่ีอยู่ เลขท่ี 383/1 ถ.ส่ีพระยา แขวงส่ีพระยา เขตบางรกั กรุงเทพฯ 10500 

3. นายเจรญิ แสงวิชยัภทัร อาย ุ51 ปี ตาํแหน่ง กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 

 ท่ีอยู่ เลขท่ี 17/66 ซอยรามคาํแหง 43/1(คณุหญิงเจือ) แขวงพลบัพลา  

เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ 10310 

5. กรุณากรอกขอ้มลูต่างๆ ในแบบฟอรม์หนงัสือมอบฉนัทะใหค้รบถว้น และปิดอากรแสตมป์ 20 บาท พรอ้มแนบสาํเนาบตัร

ประจาํตวัของผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ (ยกเวน้การมอบฉนัทะใหแ้กก่รรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบและ 

ธรรมาภิบาล) เพ่ือประโยชนแ์ละสิทธิของท่านในการเขา้รว่มประชมุ 

6. บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิในการไม่รบัแบบหนงัสือมอบฉนัทะท่ีระบจุาํนวนหุน้ท่ีถือมากกว่าจาํนวนหุน้ท่ีแสดงในสมดุทะเบียน 

ผูถื้อหุน้ 

 

การจัดส่งเอกสารยืนยันตัวตน 

ผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะ สามารถจดัส่งเอกสารยืนยนัตวัตน แบบแจง้การประชมุ (เอกสารแผ่นแรกท่ีมี QR Code) ซึ่งลง

ลายมือชื่อแลว้  และหนงัสือมอบฉนัทะ (ในกรณีท่ีมีการมอบฉนัทะ) ดงัรายละเอียดขา้งตน้ โดยนําส่งด้วยวิธกีารสแกนภาพ 

หรือถ่ายภาพเอกสาร  มาท่ี  

E-mail : racd_jts@jasmine.com   หรือนาํส่งมายงั 

ฝ่ายกาํกบัและดแูลกฎระเบียบ บรษิัท จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน) 

เลขท่ี 200 หมู่ 4 ชัน้ 9 จสัมิน อินเตอรเ์นชั่นแนล ทาวเวอร ์ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลปากเกรด็  

อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรีุ 11120  

ภายในวนัที ่18 เมษายน 2566  

 

 

http://www.jts.co.th/
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ทัง้นี ้ หลงัจากท่ีบรษิัทฯ ตรวจสอบรายชื่อผูถื้อหุน้ตามขอ้มลู ณ วนักาํหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ (Record Date) แลว้ บรษิัทฯ จะส่งชื่อ

ผูใ้ช ้ (Username) และรหสัผ่าน (Password) ไปยงัอีเมลท่ีผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะไดแ้จง้ไวก้บับรษิัทฯ เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ หรือ 

ผูร้บัมอบฉนัทะลงชื่อเขา้ใชร้ะบบการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) ได ้   อย่างไรก็ตาม บรษิัทฯ ขอความ

รว่มมือผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลของบรษิัทฯ แทนการเขา้รว่มประชมุผ่าน

ระบบดว้ยตนเอง 

 

ขั้นตอน และวิธีการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
ก่อนวนัประชุม 

ผู้ถือหุ้นสามารถเลอืกชอ่งทางการเข้าร่วมประชุมผ่านช่องทางใดช่องทางหน่ึงจาก 2 ช่องทาง ดังนี ้

1. เขา้รว่มประชมุผ่านโปรแกรม (ใชง้านผ่านโปรแกรมบนระบบปฏิบัติการ Windows เท่าน้ัน)  ผูถื้อหุน้สามารถเขา้รว่มการ

ประชมุ, ลงคะแนนพรอ้มดผูลคะแนน และ สอบถามผ่านไมคโ์ครโฟน หรือ ช่องสนทนาขอ้ความ 

โดยผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ท่ีแจง้ความจาํนงเขา้รว่มการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสไ์วแ้ลว้ และตอ้งการเขา้รว่มประชมุ

ผ่านโปรแกรม ตอ้งเขา้ไปดาวนโ์หลดโปรแกรมในเว็บไซต ์www.conovance.com/download.php ไดต้ัง้แตว่นัท่ี 18 เมษายน 

2566 เป็นตน้ไป  

ส่ิงท่ีแนะนาํสาํหรบัการเขา้ประชมุ E-AGM แบบผ่านโปรแกรม ไดแ้ก่ 

- คอมพิวเตอร/์ เดสกท็์อป (Desktop) โน๊ตบุ๊ก (Notebook) แท็บเล็ต (Tablet) ท่ีเป็นระบบปฏิบัตกิาร Windows เท่าน้ัน 

(ระบบปฏิบตัิการวินโดว ์7/8/10/11) เมมโมร่ี (Memory) 4GB ขึน้ไป 

- อินเตอรเ์น็ตความเรว็ 3.0 Mbps (เมกะบิท) 

- ไมโครโฟน และกลอ้งเพ่ือแสดงตวัตนในการประชมุ 

สามารถดาวโหลดคู่มือการตดิตัง้และการใชง้านโปรแกรม ไดท่ี้ www.conovance.com/support.php  ไดต้ัง้แต่วนัท่ี  

18 เมษายน 2566 เป็นตน้ไป  

 

2. เขา้รว่มประชมุผ่าน Web Browser (ใช้งานผ่าน Google Chrome บนทกุแพลต็ฟอรม์ รวมถึง iOS และ Android)   

ผูถื้อหุน้สามารถเขา้รว่มการประชมุ, ลงคะแนนพรอ้มดผูลคะแนน และ สอบถามผ่านช่องสนทนาขอ้ความเท่านัน้ 

โดยผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ท่ีแจง้ความจาํนงเขา้รว่มการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสไ์วแ้ลว้ และตอ้งการเขา้รว่มประชมุ

ผ่าน Web Brower ตอ้งดาวนโ์หลดโปรแกรม Google Chrome ไวใ้นเคร่ือง และดาํเนินการตามคู่มือ โดยสามารถดาวโหลด

คู่มือการใชง้านผ่าน Web Browser ไดท่ี้ www.conovance.com/support.php    ไดต้ัง้แต่วนัท่ี 18 เมษายน 2566 เป็นตน้ไป 

ส่ิงท่ีแนะนาํสาํหรบัการเขา้ประชมุ E-AGM แบบผ่าน Web Browser ไดแ้ก ่

- Google Chrome (Web Browser) เวอรช์ั่นล่าสดุ หรือไม่เกิน 1ปี บนทกุแพล็ตฟอรม์ Windows, iOS และ Android  

- อินเตอรเ์น็ตความเรว็ 3.0 Mbps (เมกะบิท)  

สามารถดาวโหลดและติดตัง้ Google Chrome ไดใ้นทกุแพล็ตฟอรม์ เช่น App Store (iOS), Play Store (Android)  

สามารถดาวโหลดคู่มือการการใชง้านผ่าน Web Browser ไดท่ี้ www.conovance.com/support.php ไดต้ัง้แตว่นัท่ี 18 

เมษายน 2566 เป็นตน้ไป 

 

http://www.conovance.com/support.php
http://www.conovance.com/support.php
http://www.conovance.com/support.php
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ผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะ สามารถดาวนโ์หลดคูม่ือการใชง้านทัง้ 2 แบบ ไดท่ี้เว็บไซต ์www.conovance.com/support.php 

ไดต้ัง้แตว่นัท่ี 18 เมษายน 2566 เป็นตน้ไป   ทัง้นี ้ ระบบรองรบัการเขา้รว่มประชมุทัง้แบบ E-Meeting และ E-Voting ตาม

วิธีการทัง้แบบมาดว้ยตนเอง และการมอบฉนัทะ (แบบฟอรม์การมอบฉนัทะ แบบ ข แสดงตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5) 
 

การส่งคาํถามล่วงหนา้ 

ผูถื้อหุน้สามารถส่งคาํถามท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระการประชมุครัง้นี ้ มายงับรษิัทฯ ล่วงหนา้ โดยส่งมาท่ี E-mail: 

racd_jts@jasmine.com ภายในวนัท่ี 19 เมษายน 2566 ทัง้นี ้บรษิัทฯ จะบนัทึกคาํถามดงักล่าวไวใ้นรายงานการประชมุ ภายหลงั

การประชมุเสรจ็สิน้ อยา่งไรก็ตาม ผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่ีเขา้รว่มประชมุในวนัประชมุยงัคงสามารถสอบถามท่ีประชมุใน

ประเด็นตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระการประชมุไดอี้ก 
 

ในวนัประชุม 

บรษิัทฯ จะเปิดใหล้งทะเบียนเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตัง้แตเ่วลา 12.00 น. และเริ่มการประชมุในเวลา 14.00 น. 

ของวนัท่ี 25 เมษายน 2566 
 

การออกเสียงลงคะแนน 

ขัน้ตอนการออกเสียงลงคะแนน 

1. ประธานท่ีประชมุขอใหผู้ถื้อหุน้ออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ 

2. ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ใหท้าํเคร่ืองหมายลงในช่องเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองด

ออกเสียง เพ่ือใหร้ะบบประมวลผล หากไม่ดาํเนินการใดๆ ระบบจะประมวลผลเป็นเห็นดว้ย 

3. ผูถื้อหุน้ท่ีไม่เห็นดว้ย แต่ไม่ทาํเคร่ืองหมายลงในช่องไมเ่ห็นดว้ย จะถือว่าอนมุตัิตามท่ีประธานท่ีประชมุเสนอต่อท่ีประชมุ 
 

กติกาการนบัคะแนนเสียง 

1. ใหน้บัหน่ึงหุน้เป็นหน่ึงเสียง และใหถื้อเอาเสียงขา้งมากเป็นมติ เวน้แต่กฎหมายกาํหนดเป็นอยา่งอ่ืน ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั ให้

ประธานท่ีประชมุมีเสียงชีข้าดอีกเสียงหน่ึงต่างหากจากฐานท่ีเป็นผูถื้อหุน้ 

2. การนบัผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บรษิัทฯ จะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในท่ีประชมุท่ีออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย 

และงดออกเสียง แลว้นาํไปประมวลผลรวมกบัคะแนนของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะท่ีไดบ้นัทึกไวล่้วงหนา้ 
 

บรษิัทฯ จะดาํเนินการบนัทึกภาพถ่าย ภาพเคล่ือนไหวจากการบนัทึกวีดีโอการประชมุผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้และจะเผยแพรภ่าพถ่าย

และ/หรือภาพเคล่ือนไหวจากการบนัทึกวีดีโอการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านทางเว็ปไซตข์องบรษิัทฯ ภายใน 14 วนันบัแตว่นัประชมุ 

ผูถื้อหุน้   
 

ช่องทางการติดต่อ 

1. ไปรษณีย ์: 

ฝ่ายกาํกบัและดแูลกฎระเบียบ บรษิัท จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน) 

เลขท่ี 200 หมู่ 4 ชัน้ 9 จสัมนิ อินเตอรเ์นชั่นแนล ทาวเวอร ์ถนนแจง้วฒันะ  

ตาํบลปากเกรด็ อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรีุ 11120 

2. E-mail: racd_jts@jasmine.com 

3. โทรศพัท:์ 02 100 8300 ต่อ 8232-4 (ฝ่ายกาํกบัและดแูลกฎระเบียบ) 

http://www.conovance.com/support.php
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คาํบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล สาํหรับการประชุมผู้ถือหุ้น  

บริษัท จัสมิน เทคโนโลยี โซลูช่ัน จาํกัด (มหาชน) 

 

บรษิัท จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) ตระหนกัถงึความสาํคญัของขอ้มลูส่วนบคุคลของ 

ผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะ จึงขอแจง้ขอ้มลูดงัต่อไปนีใ้หท่้านทราบเพ่ือเป็นการปฏิบตัิตามพระราชบญัญัตคิุม้ครองขอ้มลูส่วน

บคุคล พ.ศ. 2562 (Personal Data Protection Act : PDPA) โดยครอบคลมุถึงวิธีเก็บรวบรวม ใชง้าน เปิดเผย และประมวลผล

ขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีสามารถระบยุนืยนัตวัตนของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะได ้ ทัง้ทางตรงและ/หรือทางออ้ม บรษิัทฯ  จงึขอ

แจง้รายละเอียดใหท่้านทราบ ดงัต่อไปนี ้

คาํนิยาม 

"บริษัทฯ"  หมายถงึ บรษิัท จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน) 

"ท่าน"   หมายถงึ เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล เช่น ผูถื้อหุน้ และ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

"กฎหมายว่าดว้ยการคุ้มครองข้อมูลสว่นบคุคล"  หมายถงึ พระราชบญัญัตคิุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 และ 

กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และใหห้มายความรวมถงึกฎหมายฉบบัแกไ้ขเพ่ิมเดิมใดๆ ในอนาคต 

"ข้อมูลส่วนบคุคล" หมายถงึ ขอ้มลูเก่ียวกบับคุคลธรรมคาซึ่งทาํใหส้ามารถระบตุวับคุคลนัน้ไดไ้มว่า่ทางตรงหรือทางออ้มแตไ่ม่

รวมถงึขอ้มลูของผูถ้ึงแก่กรรมโดยเฉพาะตามกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 

ข้อมูลของผู้ควบคุมขอ้มูล : บรษิทั จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน) รายละเอียดสาํหรบัการติดต่อเป็นไปตามท่ีปรากฏ

ในเอกสารเชิญประชมุของบรษิัทฯ 

1. ข้อมูลสว่นบคุคลของท่านทีบ่ริษัทฯ เก็บรวบรวม  

บรษิัทฯ จาํเป็นตอ้งจดัเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน เพ่ือประโยชนใ์นการจดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ (AGM) และการเขา้รว่ม

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ (AGM) ขอ้มลูบคุคลท่ีบรษิัทฯ เก็บรวบรวม บรษิัทฯ จะรบัและเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลโดยตรงจาก

ผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะ และจากบรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์ (ประเทศไทย) จาํกดั ซึง่ไดร้บัมอบหมายจาก 

บรษิัทฯ ใหท้าํหนา้ท่ีนายทะเบียนหุน้ของบรษิัทฯ โดยขอ้มลูส่วนบคุคลประกอบดว้ย 

1.1. ขอ้มลูส่วนบคุคลทั่วไป เช่น ชื่อ นามสกลุ หมายเลขประจาํตวัประชาชน วนัเดือนปีเกิด เพศ สญัชาติ เลขทะเบียนผูถื้อหุน้ 

จาํนวนหุน้ ภาพถ่าย ภาพเคล่ือนไหวจากการบนัทึกวีดีโอการประชมุผูถื้อหุน้เป็นตน้  

1.2. ขอ้มลูเพ่ือการติดตอ่ เช่น ท่ีอยู ่เบอรโ์ทรศพัท ์อีเมล เป็นตน้ 

2. วัตถุประสงค ์ความจาํเป็น และข้อมูลส่วนบคุคลทีจ่ะเกบ็รวบรวม  

บรษิัทฯ จาํเป็นจะตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านตามท่ีท่านแจง้ไวแ้ก่บรษิัทฯ ไดแ้ก่ ชื่อ นามสกลุ ท่ีอยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์

อีเมล และเลขท่ีบตัรประจาํตวัประชาชน ขอ้มลูจราจรอิเล็กทรอนิกส ์และขอ้มลูอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ของท่าน 

เพ่ือนาํไปใชภ้ายใตว้ตัถปุระสงค ์ดงัตอ่ไปนี ้

2.1 เพ่ือเรียกประชมุและจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) เพ่ือใหเ้ป็นไปตาม

ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ รวมถงึ กฎหมาย ประกาศ และหลกัเกณฑท่ี์ราชการกาํหนดเก่ียวกบัการจดัประชมุ รวมถึงการ

จดัทาํรายงานการประชมุ 

2.2 เพ่ือจดัส่งหนงัสือเชญิประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 พรอ้มเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 
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2.3 เพ่ือจดัส่งแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) และ งบการเงินประจาํปี 2565 ในรูปแบบ 

QR Code 

3. การเปิดเผยขอ้มูลสว่นบคุคลต่อบคุคลภายนอก  

บรษิัทฯ อาจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลต่อบคุคลหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ดงันี ้

3.1 หน่วยงานของรฐัหรือหน่วยงานกาํกบัดแูล เพ่ือปฏิบตัิหนา้ท่ีตามกฎหมายของบรษิัทฯ เช่น กรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

กระทรวงพาณิชย ์ สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ในการนาํส่งรายงานการประชมุและบญัชีรายชื่อผูถื้อหุน้ และกรมควบคมุโรค กระทรวงสาธารณสขุ หรือหน่วยงานอ่ืนใด

ท่ีเก่ียวขอ้ง และมคีวามจาํเป็นเก่ียวกบัสขุภาพ เป็นตน้ 

3.2 ผูใ้หบ้รกิาร ผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลหรือท่ีปรกึษา ท่ีบรษิัทฯ ว่าจา้งใหด้าํเนินการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของผู้

ถือหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะ เพ่ือประโยชนใ์นการลงทะเบียนเขา้รว่มการประชมุผูถื้อหุน้ การนบัองคป์ระชมุ การออก

เสียง ลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียงในการประชมุผูถื้อหุน้ 

3.3 ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ ส่ือส่ิงพิมพ ์และเว็บไซตข์องบรษิัทฯ เพ่ือเผยแพรภ่าพถ่ายและ/หรือภาพเคล่ือนไหวจากการบนัทึกวดีีโอ

การประชมุผูถื้อหุน้ เพ่ือใชใ้นการเผยแพรร่ายงานการประชมุและประชาสมัพนัธก์ารประชมุ 

4. แหล่งทีม่าข้อมูลส่วนบุคคล 

4.1 ไดร้บัขอ้มลูจากท่านโดยตรงท่ีท่านผ่านช่องทางท่ีบรษิัทฯ กาํหนดไวเ้พ่ือยืนยนัตวัตนเขา้รว่มประชมุฯ 

4.2 ไดร้บัขอ้มลูจากบรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์ (ประเทศไทย) จาํกดั (TSD) ในฐานะนายทะเบียนหลกัทรพัยข์อง 

บรษิัทฯ ณ วนักาํหนดสิทธิผูถื้อหุน้ (Record Date) ล่าสดุ 

4.3 ไดร้บัขอ้มลูจากการบนัทึกภาพและเสียง ตลอดการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

5. การประมวลผลข้อมูล  

บรษิัทฯ ใชข้อ้มลูส่วนบคุคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) เพ่ือเรียกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ (AGM) 

ยืนยนัตวัตนเพ่ือเขา้รว่มประชมุ นบัองคป์ระชมุ นบั คะแนนเสียง หรือดาํเนินการตามสิทธิอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุสามญัผู้

ถือหุน้ (AGM) และมีการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลไปยงัผูใ้หบ้รกิารจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

(E-AGM Service Provider) เพ่ือการประมวลดงักล่าว ขา้งตน้ 

6. ระยะเวลาในการเกบ็รักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

บรษิัทฯ จะดาํเนินการเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านตามท่ีระบไุวใ้นเอกสารฉบบันี ้ ตลอดระยะเวลาท่ีจาํเป็นตอ้งใชข้อ้มลู 

และตามกฎหมายกาํหนด เพ่ือใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงคก์ารจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ (E-AGM) ดงักล่าว สาํหรบัผูถื้อหุน้และผูร้บั

มอบฉนัทะท่ีสอบถามในระหว่างการประชมุฯ บรษิัทฯ อาจมกีารบนัทึกชื่อและนามสกลุของท่านในรายงานการประชมุฯ โดย

รายงานการประชมุและ/หรือภาพเคล่ือนไหวจากการบนัทึกวดีีโอการประชมุผูถื้อหุน้ดงักล่าวจะถกูเปิดเผยบน ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ 

ส่ือส่ิงพิมพ ์ และเวบ็ไซตข์องบรษิัทฯ พรอ้มนาํส่งไปยงัตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวง

พาณิชย ์และหน่วยงานกาํกบัดแูลท่ีเก่ียวขอ้งตามกฎหมายกาํหนด 

7. สิทธขิองเจ้าของข้อมูลส่วนบคุคล  

ภายใตบ้ทบญัญัติแห่งกฎหมายและขอ้ยกเวน้ตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ท่านอาจมีสิทธิในการขอเขา้ถงึ และ/หรือขอรบัสาํเนา 

โอนยา้ย แกไ้ข ลบ ทาํลายหรือทาํใหไ้ม่สามารถระบตุวับคุคลไดซ้ึ่งขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน รวมถึงอาจขอคดัคา้น และระงบัการ
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เก็บรวบรวม ใช ้ หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านในบางกรณี และหากบรษิัทฯ อาศยัความยินยอมของท่าน ท่านอาจถอน

ความยนิยอมของท่านได ้ และท่านยงัมีสิทธิขอใหบ้รษิัทฯ เปิดเผยถึงการไดม้าซึ่งขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน ท่ีท่านไม่ไดใ้หค้วาม

ยินยอมแก่บรษิทัฯ  

8. มาตรการรักษาความปลอดภัย  

บรษิัทฯ ไดจ้ดัใหม้ีระบบการปกป้องขอ้มลูส่วนบคุคลตาม “นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบคุคล” ของบรษิัทฯ จากการเขา้ถงึ

การ เปล่ียนแปลง และการทาํลาย โดยไม่ไดร้บัอนญุาตโดยบรษิัทฯ ใชร้ะบบรกัษาความปลอดภยัท่ีไดม้าตรฐาน เพ่ือคุม้ครอง

ขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน และในการรวบรวมใช ้ และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลไม่ว่าทัง้หมดหรือบางส่วน บรษิัทฯ ตกลง

ดาํเนินการตามสิทธิและหนา้ท่ีท่ีพึงมีหรือพึงปฏิบตัิตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 (Personal Data 

Protection Act : PDPA) 

9. ติดตอ่บริษทัฯ 

หากท่านมีคาํถาม ขอ้สงสยั หรือมีความประสงคท่ี์จะใชสิ้ทธิของท่านท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน โปรดติดต่อ 

บรษิัทฯ หรือเจา้หนา้ท่ีคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของบรษิัทฯ  

ผู้ควบคุมขอ้มูลสว่นบุคคล (Data Controller) 

- ชื่อ : บรษิัท จสัมิน เทคโนโลยี โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน) 

- สถานท่ีติดต่อ   : เลขท่ี 200 หมู ่ 4 ชัน้ 9 จสัมิน อินเตอรเ์นชั่นแนล ทาวเวอร ์ ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลปากเกรด็  

อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรีุ 11120 

- อีเมล  : racd_jts@jasmine.com 

- โทรศพัท ์: 02 100 8232-4 

เจ้าหน้าทีคุ่้มครองข้อมูลสว่นบุคคล (Data Protection Officer: DPO) 

- สถานท่ีติดต่อ   : เลขท่ี 200 หมู ่ 4 ชัน้ 9 จสัมิน อินเตอรเ์นชั่นแนล ทาวเวอร ์ ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลปากเกรด็  

อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรีุ 11120 

- อีเมล  : ssomjet@jasmine.com 

- โทรศพัท ์: 02 100 8268 

 

หมายเหตุ เอกสารยืนยนัตวัตนทีท่่านส่งใหแ้ก่บริษัทฯ อาท ิ สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือเอกสารทางราชการอืน่ๆ อาจปรากฏ

ขอ้มูลส่วนบคุคลทีอ่่อนไหว เช่น ศาสนา เชือ้ชาต ิ หมู่โลหิต เป็นตน้ ซ่ึงไม่จาํเป็นต่อการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 ฉะนัน้ 

บริษัทฯ ไม่ประสงคจ์ะเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลทีอ่่อนไหว ซ่ึงปรากฏอยู่บนบตัรประชาชน จึงขอใหท่้านทาํการลบ/ปกปิดขอ้ความดงักลา่ว

ก่อนการทาํสาํเนาเอกสารส่งมายงับริษัทฯ ในกรณีทีท่่านไม่ไดป้กปิดขอ้มูลส่วนบคุคลทีอ่่อนไหวดงักล่าว บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิในการ

ปกปิดขอ้มูลส่วนบคุคลทีอ่่อนไหวบนเอกสารทีไ่ดร้บั โดยไม่ถือว่าเป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลอ่อนไหวของท่าน 
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