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 หนา้ 17/ 33 

ข้อบังคับบรษิทัในสว่นทีเ่กี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุน้ 
 
ขอ้ 31. คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในสี่ (4) เดือน นับแต่วนัสิน้สดุของ

รอบปีบญัชีของบริษัท 
 

การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากวรรคหน่ึง ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อ
หุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร  

 
การประชุมผู้ถือหุ้นอาจด าเนินการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสต์ามท่ีบัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่าท่ีตัง้ส  านกังานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

 
ผูถื้อหุน้คนหน่ึงหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมดจะ
เข้าชื่ อ กันท าหนั งสื อ  ขอ ให้คณะกรรมการ เ รี ยกประชุมผู้ ถื อหุ้น เ ป็นการประชุม วิสามัญ เมื่ อ ใดก็ ได้   
แต่ตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลในการท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ัดเจนในหนังสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการ
ตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในสี่สิบหา้ (45) วนั  นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือนัน้จากผูถื้อหุน้ดงักล่าว 

 
ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสี่   ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนัหรือผู้
ถือหุน้คนอื่นๆ รวมกันไดจ้ านวนหุ้นตามท่ีบังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันครบ
ก าหนดระยะเวลาตามวรรคสี่  ในกรณีเช่นนี ้ ใหถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม  โดยบริษัท
ตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

 
ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นตามวรรคห้าครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุ้นซึ่ง
มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบันี ้ผูถื้อหุน้ตามวรรคหา้ตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบชดใช้
ค่าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บริษัท 

 
ขอ้ 32. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการ

ประชมุ  และเรื่องที่จะเสนอต่อท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร  โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อ
ทราบ เพื่ออนมุตัิ  หรือเพื่อพิจารณา  แลว้แต่กรณี  รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว  และจดัส่งใหผู้้
ถือหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วัน ก่อนวันประชุม ทั้งนี ้  ใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพก์่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั และเป็นเวลาติดต่อกันไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั หรืออาจใชวิ้ธีการ
โฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกสแ์ทนการโฆษณาในหนงัสือพิมพก์็ได ้ตามหลกัเกณฑท่ี์กฎหมายก าหนด 

 
ทัง้นีส้ถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นท่ีตัง้ส  านกังานใหญ่ของบริษัท หรือท่ีอื่นใดตามที่คณะกรรมการ
จะก าหนดก็ได ้ในกรณีท่ีไดจ้ัดใหม้ีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสต์ามท่ีบัญญัติไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยการประชุม
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ ใหถื้อว่าท่ีตัง้ส  านกังานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

 
ขอ้ 33. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถ้ามี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน 

หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด   และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม  (1/3) ของ
จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

 



 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วม
ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหน่ึง  หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ  
ใหก้ารประชุมเป็นอนัระงบัไป  ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ   ใหน้ัดประชุม
ใหม่  และในกรณีนี ้ใหส้่งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชมุ  ในการประชมุครัง้หลงั
นี ้ไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 
ขอ้ 34. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุผูถื้อหุน้  ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุหรือไม่สามารถปฏิบตัิ

หนา้ท่ีได ้ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม  ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมี แต่ไม่อยู่ในท่ีประชมุ
หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้  ให้ท่ีประชุมเลือกผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมคนใดคนหน่ึงมาเป็นประธานในท่ีประชุม
ดงักล่าว 

 
ขอ้ 35. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ใหถื้อว่าหน่ึง (1) หุน้มีหน่ึง (1) เสียง และผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็น

พิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้กรรมการ  และ
มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  ถา้มีคะแนนเสียง

เท่ากนั  ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 
(2) ใหก้รณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา

ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบริษัทเอกชนหรือบริษัทมหาชนอื่นมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า  แกไ้ข  หรือเลิกสญัญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั  

การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นใดเขา้จัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี
วตัถปุระสงคเ์พื่อการแบ่งผลก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ หรือ ขอ้บงัคบัของบริษัท 
(จ) การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การเลิกบริษัท 
(ช) การควบรวมกิจการบริษัทกบับริษัทอื่น 

 ทัง้นีหุ้น้ท่ีบริษัทถืออยู่นัน้บริษัทไม่มีสิทธิออกเสียง 
 
ขอ้ 36. กิจการท่ีท่ีประชมุสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้พึงกระท ามีดงันี ้

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
(2) พิจารณาอนมุตัิงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ 
(3) พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไรและการจ่ายเงินปันผล 
(4) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่ แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
(5) พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี 
(6) กิจการอื่นๆ 

 


